
אא
אאא 
אא 

  

 
 

 

تقويم الأداء بإدارة التحريات والبحث 
  الجنائي

دراسة مسحية على العاملين بإدارة التحريات والبحث الجنائي " 
  "بمحافظة جدة 

ي العلوم  مقدمة استكمالاً لمتطلبات الحصول على درجة الماجستير فدراسة" 
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   أمد االله في أنفاسهماإلى والدي العزيزين
  إلى زوجتي وأبنائي
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  الفصل الأول 

   مدخل الدراسة  
  

  : مقدمة : أولاً 
 אאאאאא

K 
 אאאא

אאאK
אאKא

אאאאא
אFאאאא١٩٩١

אאאא١٢ J١٤K
אאאאאאא

אא١٩٦٠١٩٩٠א٥٠٪
F،١٤٢٢W١٦KE 

 אאאא
א،אאאאא

אאאKאאא
אאאאאאא

KKאאא
אאאאאאא،

אאאK 
 אאאאאא

א،אאאא



  

אא،אאא
אאאאאאאאK 

   :دراسة مشكلة ال: ثانياً 
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ة التحريات والبحث الجنائي فـي      إدار  تقوم به  يالدور الذ ما مدى فاعلية    "
  "  لجريمة مواجهة تطور ا

  : دراسة تساؤلات ال:  ثالثاً 
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  : الدراسة أهمية : خامساً 
  : الأهمية العملية 
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 :مصطلحات الدراسة : ثامناً 
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  الفصل الثاني 
   الإطار النظري والدراسات السابقة 

  الإطار النظري: المبحث الأول 
  .مفهوم التحريات والبحث الجنائي :  الأول طلبالم

  : تعريف التحريات : أولاً 
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  : أهمية التحريات وجديتها 
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  : رابعاً مراحل التحريات 
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   :ولاستعراض آل مرحلة من هذه المراحل يمكن القول 
  : بالنسبة إلى تحديد أبعاد المشكلة التي تتعرض لها التحريات : أولاً 
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تحديد البيانات اللازمة لتحقيق الغرض من التحريات والتخطيط لجمع           : ثالثاً  
   :هذه البيانات 
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  : آيفية إجراء التحريات واستخدامها : خامساً 
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  : التنظيم الإداري لإدارة التحريات والبحث الجنائي 
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المساعد للشؤون 
الفنية

 تللإمداداالمساعد 
والتموين

المساعد للشؤون 
العمليات

اطق   ي من روع وإدارات ف ف
المملكة  لها قيادة في الرياض      
اطق     اقي من ي ب روع ف وف

 إدارة  ١٣المملكة عدد الإدارة    
 : إدارات هي  ) ٥( ويتبع 

 الضبط إدارة 
اريالإد

 الأسلحة وإبطال إدارة   الأدلة الجنائيةإدارة 
المتفجرات

  الدراسات الجنائية  إدارة 
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  : مراحل تطور إدارة التحريات والبحث الجنائي بالأمن العام 
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ا  ث الجن ات والبح داخلي لإدارة التحري يم ال ة  التنظ ة العربي ي المملك ئي ف

  :السعودية 
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السكرتارية والاتصالات 
ة ا الإ

 المساعد

  إعداد الخططقسم

شعبة التسجيل  شعبة السرقات 
 والمعلومات
 الجنائية

شعبة مكافحة 
 التزييف والتزوير

شعبة مكافحة 
الجرائم 
المنظمة 

 قتصادية والا
شعبة مكافحة 
 السرقات

شعبة مكافحة 
 الإرهاب

ث قسم البح
 والتحري

قسم التسجيل 
  الجنائي

 قسم
 التزييف

قسم مكافحة 
 غسيل الأموال

 
قسم مكافحة سرقة 

قسم تحليل  السيارات
  المعلومات

قسم متابعة 
الجرائم 
المجهولة 
 والقوائم  

قسم 
المساعدات 
 الجنائية 

  قسم 
 التزوير 

قسم مكافحة 
الاختلاس 
 والاحتيال 

قسم مكافحة 
لمنازل سرقة ا

 والمتاجر  
  مكافحةقسم

 تمويل 
 الإرهاب

وحدة التنسيق 
قسم المراقبة    الجنائي 

 الجنائية 
قسم انتحال 
 الشخصية 

قسم مكافحة 
الجرائم التقنية  

 
قسم مكافحة 
 النشل   
 

  وحدة 
قسم الحاسب   المتعاونين  

 الآلي 
قسم التحري 
 المالي   

 
حة قسم مكاف

السطو على 
 البنوك 



  

      

      
  

  : والبحث الجنائي ريات اختصاصات إدارة التح
 אאאאא

אאאא
אKK

אאאא
אאאאאא

אW 
  : قسم البحث والتحري : أولاً 

 אK 

١K אאK 

٢K אאאK 

٣K אאאK 

٤K אאאK 

אאא
،אאאא

،אאאאא
אאאאאאא

אאאאK 

אאאאאאא
،،אא

فرقة البحث 
الجنائي 

 ١٤٢٤KאאW،א   الخاصة   



  

אא،אאא
Kאאא

אאא،אא
אאאאא

אאאאאאאא
אאK 

  : قسم التسجيل الجنائي : ثانياً 
 אאאאאא

אאאאא
אאאאK 

 אא?אאא
אאאא

אאאאא،
אאאF،٣٩٣אKE 

 ?א
אא?،٧٥אE 

 אאGOHN ADAMW 

אא?G.R.O?אא
אאאאאאא
אאאאאאא
אא،אא

א،אא،אא،
אאאאאאאא،אא

K 



  

אאא?
אאאאאאאא

אאאאW 

١K אאK 

٢K אאאאK 

  : أهمية التسجيل الجنائي 
 אאאאאא

W 
  : خبرات الاستفادة بال-١

 ،אאאא
،אאא،א
א،א

،אאאאK 
  : ضييق دائرة البحث ت-٢

 ،אאא
אאאאאא

אאF،٢٠٧EK 

 אאאK 

١K אאאאא
٥٠٪אאאK 

٢K אאאאאא
אK 



  

٣K אאא
אאאאK 

٤K אאאא
אאאK 

٥K אאאאאK 

٦K אא
א،אאאא

אFאאEאאK 

אאא
אאאאאאאא

אאאאK 

  : قسم التزييف والتزوير : ثالثاً 
 אאאאאאא

אאאאאאאא
אאאאK 

 אאאא
אאא 

  
  
  
  
  
  



  

دور التحريات والبحث الجنائي في تحقيق الأمن : المطلب الثاني 
  للمجتمع

ث       : أولاً  ات والبح ا إدارة التحري وم به ي تق ة الت راءات الوقائي الإج
  :الجنائي 

אאאאאאא
אאאאאאאא

אKא?
אאאא

אאאא
אאאאאאאא? 

F،١٩٨،١٠١KE 

 אאאאאא
אאאא

אא،א
،אאאא

אאK 

Gائي أهم الإجراءات الوقائية التي تقوم بها إدارة التحريات والبحث الجن: 

١K אאאאWא
אאא
אאאא
אא

אK
אאא
אא



  

אאא
א،אא

אא
،א

אאאK 

٢K אאאאאWא?אאא
?אאאאא

،אאא
אא

אאאא،
אאאאK

אאא
אאאאאאאא

א،אאא
אא

אאאKאאאא
אא

אKאא
אאאאאאK 

٣K אאאWא
Kאא

אאאאא
אא،
א،א



  

?א?–א–א
אאאאK

אאא
אאKאא

،
אאK 

٤K אאאאWא
אאא
אאאא

אאאא
א،

،אK
אאK

אאאאאא
K،אאא

אאאא
אאאא

אאKאאא
אאא

אאא
Kא،אא

א،אאאא
אאאא

אאKאאאא



  

אאא
אK 

٥K אאאאאWא
אאWאW

א،אאא
אא،אאWא

א،א
א،

Kא
Kאאאאא

אKאא
א،אK

אאאאא
א،א

،אא،
אאאא

אאאאאK
א،אWאאא

،אאאא
אא
אאאאאאאא

Kאאאא
א

אאא،K 



  

٦K אאאא
אאא،אאא

אאWאאאאא
،אא

אא––א
אאאאאא،אא

אK 

אאאאאאאא
אאאאאW 

١K אאK 

٢K אאאא
אK 

• אאאאK 

• אאK 
ائي                : ثانياً   ات والبحث الجن ا إدارة التحري وم به ي تق ضبطية الت الإجراءات ال

   :  بعد وقوعهالكشف الجرائم
 אאאאא

אאא
אאאK 

 אאא
אאאא

אאאא
،אאאאאא



  

אאאאא
אאאא

אאאאאאא
אK 

 אאאאא
אאאאא

אאK 

 אאאאאאא
אאאאאא
אאאאאא
אאאאא

אאK 

 אאאא
אאאאאא
אאא،א
אאאאאאא

،،אא
א،אא

אK 

G التوصل إلى الحقائق: 

 אאאאא
אאאאK 



  

 א
،אאאא
אאא

אאא،אאאא
אאאW 

  : جمع المعلومات الأولية : أولاً 
 אאאאא

אא،א
אא–

א،אאאא
אא،אאאאאK 

 وهناك طريقتان لجمع المعلومات 
  : الطريقة العلنية : الأولى 
 אאאא

אאאא
אאאאא
אאאאא

אKKKאK 
  : يقة السرية الطر: الثانية 
 אאאא

אאאאאאאא
אאאא

אא،אאא
אאאאא،אK 



  

  : تحليل المعلومات : ثانياً 
 ،א

אאאאאא
אאאאאא

אK 
  وهذه المعلومات تحلل بعدة طرق: 

١K אאא 

٢K אאK 

٣K אאK 

٤K אאK 

٥K אK 
  : تكوين الفكرة : ثالثاً 

 אא،אא
אאאאא

אFKEW 

١K אאK 

٢K אאK 

٣K ––אאK 

٤K אFאאE 

٥K אאK 

  : حصر الاشتباه : رابعاً 



  

 ،،אא
אאא،אאא

אא–א،אאא
،א،،
א،

אאKא–א
א،אאא–

א،אאF،
،אEא
אK 

  : جمع المعلومات النهائية : خامساً 
 אאאאאא

،אאאאW
אאאFW،אאא

אאאאאEאאאא
אא،אאאא

אאאאאא
אKאאא

א،אאא
אאK 

  وهذه الإجراءات يمكن تقسيمها إلى: 
  : إجراءات وأعمال سرية ، وتتبلور فيما يلي : الأول 

١K אK 

٢K אאK 



  

٣K אK 

٤K אאאK 

  . لجنائي التسجيل ا: إجراءات وأعمال فنية ، وتتمثل في : الثاني 
  : إجراءات وأعمال السرية : أولاً 
  : التحري  -١

 ،אאא
אאא–א–א–

،אאאאא
אK 

 אאא
אא،

אא–אא
אאאאא،

אK 

 אאאא
FWא–א–א–אKE 

  : المراقبة  -٢
 אאא
?

אאF?،٢٧E،
?אאא

אאאאאאא
אאא

F?،٤٢א،٤٣KE 



  

 ،אא
،אא
א،אא،אא

אKאא
א،אאאא

אאא،אאK 

 אאאאאאא
אאאאאא

אאאאאאא
אאאאאאאK 
  : أنواع المراقبة 

 אאאאאW 

 J אאאאWאאאא
אאאאאאאא

אא،K 

 J אאאאWא،א
אאאאא،אאא
אאאאא؛א
אאאאאאא

אאK 

 J אאאאW،אאא
אאא؛אאא

אאK 



  

 J אאאאW،אא
؛אאא
אאאאא

K 

אאא
אאאאאא

אK 
:القواعد الفنية للمراقبة  

 אאאאאא
אאW 

١K אאאא
אא

K 

٢K אאאא
אאא
אא؛

אאK 

٣K אא؛אאאא
،אא
אאאאאאא

אאK 

٤K אאאא
אא



  

א
אאאאK 

٥K אאאאא


אאאK 

٦K אאאאאאאא
אאא؛א

אK 

٧K אאאאאאא
אאאאא
א،

א،אK 
  : المرشدون  -٣

 אאאאא
،אאאאK

אאK 

 אא?א
אאא،א

F?،٦٣אEK 

 ?א
،א

אF?،٤٥KE 



  

 א،אאא
אאא،

אא–א–
،א

אאא
،א،א

אאK 

 א،
א،אא

אא
K،אא

אאW 

E  ؟א 

E  אאא؟ 

E  אאK 

 אאאא
אא،א

،،
אאK 

  : قواعد تعامل الباحث الجنائي مع المرشد 
 אאאא

אאאא،א



  

אאאא
אאאאW 

١K אאאאאא
אאאK 

٢K אאאא
אאאאא

אאKK 

אF،٢٢٢E
אאא

אאW 

אWאאאאא 

אWאאא
K 

٣K אאאאאא
אאאK 

٤K אאא
א،אא

אאאאא
אאK 

٥K אא
אאא

אK 



  

٦K אאאאאא
א

אאK 

٧K אאאאא
K 

٨K אאאאא
אאא،אא

אאK 

  : التنكر والتخفي والعمل تحت ساتر  -٤
 אא–א–

،אאא،א
אאא

אK،אK
אאK 

  : لطبيعي المؤقت التنكر ا: أولاً 
 ،אאאאא

אאאאK
א

KW 

١K אאאK 

٢K אאאאאK 

٣K אאאK 

  : التنكر الطبيعي المستمر : ثانياً 



  

 אאא
KאאאK 

 

 
  : التنكر الصناعي : ثالثاً 

 אאאאא
אאאאאKא

א?א?
Kאאא–א

אK
אאKאאאא

אאאK 
  : الإجراءات والأعمال الفنية : ثانياً 

 אאאאאאאא
אאאא

אאK
אאK 

  : أقسام التسجيل 
 אא 
  : قسم تسجيل المجرمين : أولاً 

 אאאא
W 

١K אאK 

٢K אאK 

٣K אאK 



  

٤K אאאK 

٥K אK 

٦K אאK 

אFE
FEאא

אW J 

 JאאK 

 JאK 

 JאאאK 

 JאאאאאאאK 

 JאK 

 JאאאK 

 JאאK 
  :  تسجيل أسلوب الجريمة قسم: ثانياً 

 אאאאא
אאK 

  : قسم تسجيل الأشياء المتعلقة بالجريمة : ثالثاً 
 אאאאK 
  : قسم الصور الجنائية : رابعاً 

  :  قسم النشرة الجنائية :خامساً 
  : عمليات التسجيل الجنائي 

 אאאW 



  

 

 
  : رصد المعلومات وهذه المعلومات تتناول : الأولى 

١K אא،
،אאK 

٢K אאא،א
אK 

٣K אא،אא
אא،אK 

٤K ،אא،אא
 Kא،א

٥K אK 

٦K ،אאאא
אא،אK 

ة  אא:الثاني
אאאא،

אאאK 

אאא،:الثالثة  
אאאאא

אK 

  
  
  



  

   :نظرية الأسلوب الإجرامي 
 אא

אאאאאא
Kאא

אF،٢١٧ J٢٢٠EK 

 אW 

אאא–א–אא
אאאא–א–א

אאאK 
אאאא

אאא
אאאא–א

–אאאא
אאK 

אאאאאא
אאאא

אK 
אאאא
אאאאאא

אא
אאא

אK 
אאאאאאאאאא
אאאאאאאא

K 



  

  : د تسجيل الأسلوب الإجرامي فوائ
 אאאאא

אאאW 

 אאאאאא
אK 

 אאאאא
אאאK 

 אאאאאאאאא
אאK 

 אאאאK 

 אאאאK 

 אאאאאאא
אK 

אאא
אאאא

،אאא
אא،אא
א،אא

אאK 

  
  
  
  



  

   المطلب الثالث
  تقوم بها إدارة التحريات والبحث الجنائي مشروعية الأعمال التي 

  وأثرها على الأداء
G تعريف المشروعية  :  

  אאאאאאא
אאאאא

،٢٠٠٤אא
אאאאאאא
אאא،א

אאKא
אאאאא

אאאאא
אאא

אאאאK 
 אאאאא

אאאאאא،
אאאאאאאא

אאאאאאא
אאאאא

אאאא
אאK 

 אאאאא
אאאאאאא
אאאאא

 
  : شروط صحة التحريات 



  

 אאאאL
،אF،٢٠٠٤E

אW 

١K אאאאא
אאאא

אאKא
אאאאא

אאא
אאאאא

אא
אK 

٢K אאאאW 

אאאאאאא
אאאKKKא 

אאא
אאאאאאאא

אאאאאאאא
אאאאאאא

אK 

אאא
אאאאא

אאאאK 



  

٣K אK
אאאאאאא

K 

٤K אאK
אאאא

אאאK 

אאאא
אא

אאאאK 

 אאאאא
אK 

 אאאא
אאאא

אא
אאK 

 אא
אאאא

אאK 

  
  
  
  
  



  

  : معوقات الأداء بإدارة التحريات والبحث الجنائي : لمطلب الرابع ا
 אאאאאא

אאKאאא
אאאאאאאא

אאאאW 
  : المعوقات التنظيمية : أولاً 

אאאאא
אאאאאאאאאK 

אאאאאאאאא
אאאK 

  : وأهم المعوقات التنظيمية الأتي 
  : قصور الهيكل التنظيمي -١

 אאאאאאאא
אאאאאאא

Kאא 

 ?אאא
אאאאא
אאאאא

אאא?FK،١٩٨٣،١٤٩E 
  :عدم توافق التخصص مع طبيعة العمل -٢

 אאאאא
א

אא



  

אאאאא
אאאאאאK 

  : التجمد الوظيفي -٣
 אאאKK

א،אא،א
K 

 א?אא
F?،١٥٣EK 

  : موظف أسباب تتعلق بال) أ 
١E ،אאאאא

אאאא
אאאK 

٢E אאאאאא
K 

٣E ،אאאאא
אאאא

אאK 

 

 

 
 

  : أسباب تتعلق بالمنظمة ) ب 
 ،אאאW 



  

١E ،אאא
אאאאא،

אאK 

٢E אאאאאאא
א،אאא–

א–אאK 

٣E אאאאWאאאא
אאאאא

אאK 

٤E אאאאאאא
אא،א،

אא
 

  : معوق التدريب -٤
 אאאאא

אאאא
אאאאא

אאאאאK 
  : معوق المتابعة وتقييم الأداء -٥

 אאא
אאאאא

אאאאאא
אאK 

  : المعوقات السلوآية : ثانياً 



  

 אאאאאאא
אאאאאK 

  : ومن أهم المعوقات السلوآية الأتي 
  : طبائع الأفراد السلبية -١

 אאאאאאאאא
אא

אאאאK
אאאאאא

אאאאא
אאאא

אאאאא
אאאאאאא
אאאאאאאאא

אKאאאא
Kאאאא 

 אאאאאא
אאאאאאK 

  : تباين الإدراك والفهم -٢
 אאאאאאא

אא
אאאאאאא

אאאאK 
  : ضغط العمل 



  

 אאאאא
א

אאא
אFאאאEאא

אא?
אאאאא

אאאאאKאאא
אאאאאF?،

١٩٨٨،٩E 

 אאאא
אא،א
אאאאא

אאFK?،١٩٩٢،٧٤E 

 ?אאאא
אא،א
אא،אאא
אאאאאאא

אאאFK?Selye،١٩٦٤،٢٨E 

 אאאא
אאאאFאE

אאאאאאא
א،

אאאאאK 
  : مصادر ضغوط العمل 



  

 אאאאאא
אאאאאא

אאאא
אא?אאא

،אאאאא
אאאא

א?F،١٩٩٤אW١٢KE 

 אאאאא
אאאאאא

אW 
  : آمية العمل -١

 אאאאאא
אאא،אא
אאאאאא

אאאאאא
אאאאאא،

אK 

 אאאא
אאאאא


אKאCaplanF١٩٧٨W٣٩٥E

אאאאא
אא،אאאא



  

אאאא
אK 
  : نوعية العمل -٢

 אאא
،אא?

אאאא
אאאאאאא

אא
אF?،١٩٨٨،١١E 

 אאאאאאא
אאאאאא

אא?אאא
אאאKא

F
Somod Villa١٩٧٠،٢١E 
  : غموض الدور 

 אאאאאא
אא،אא

אאאאאאא
אא
אאאאא،א

אאאK 

 אF١٩٩٨W٧٤E
אW 



  

 J  אאאא
אאאא،אאא
אאאא

אאאK 

 J אאאאאא
אK 

 J  ،אאאאאא
אאK 

 J  אאאאא
אאאאא

אK 

  : صراع الدور -٤
 אאאאאא
אאאאא

אאא
אאאא

אאK 

 אא
אאאא

אאאאK
אאאא

א
אאאאא



  

אאאKאאא
אאאאאK 

 אאאאאאא
אאאאא

אאאאאFK?،١٩٩٤א،
١٣E 
  : سوء العلاقات في العمل -٥

 אאאאאא
אא،אאא
אאא،אא
אא،א

אאאא،אאא
אאאאא

אאאאא
אאאאא

אאאאאאאא
אאאאא
אאאא

אאאאא
אK 

  : فقدان البيئة المناسبة للعمل -٦
אאאאא

אאאא
אאאאאא



  

אאאא
אאאאא

אאאא?א
אאאאאאאאא

אאFKSelye،١٩٨٤W٢٥E?א
אאאאאאא

אאא?FKאMclorath،
١٩٨٢،٢٥E 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



  

  لمطلب الخامسا
  الآليات اللازمة لتفعيل الأداء بإدارة التحريات والبحث الجنائي

  : تعريف الآليات 
אאאא

אאאאאK 

אאאאאאא
אאW 

  : التدريب : أولاً 
אאא
אאאאא
אאאאאא

،אאאא
אא
אא

אאאאאK 
?אאאאאא

אאאאאא
אאאא،אא
אאאאא،אא

،אאאאאאאא
אאאא
אא،אאא

אאאאאאא
אאאFK?W١٩٩،٢٢٠KE 



  

א?אאאא
אאאאאא

אאאאFK?W
١٩٩١،١١KE 

?אאאא
،אאאאא

אאאF?אW
١٤١٦،١٠KE 

א?אאאא
אאאא،א
אאאאאאאא

אאF?W١٩٩١،١١١KE 
א?א،

אא،
אאאא

אאאאF?،א١٩٨١،١٩E 
?אאא

אאאאאא
אאF?אW

٢٠٠١،٢٦٤KE 
א?אאא

אאאFKאW
٢٠٠٤،١٧KE 

  
  



  

  :أهداف التدريب 
אאאא

،אאאאא
אאא
אאאא

אFKW١٩٨٣،١٨–١٩KE 
  : آما ذهب البعض إلى تلخيص أهداف التدريب فيما يلي 

١K אאא،אאא
אK 

٢K אאאאאא
אאאאאא،א

אא،אאאאאאא
אאאK 

٣K אאאאאאאאא
K 

٤K אאאא
אאK 

٥K אא
אאאK 

٦K אאאאאא
אאFW١٩٨٩،

٩–١٠KE 

  



  

  : ت والبحث الجنائي التطوير التنظيمي لإدارة التحريا: ثانياً 
،אאאאא
א،אאאאאא
אאאאא

אא،
אאאאא
אאאאא

אאFFrench and BellE?אא
אאאאאא

אאא
אאאאאאא
אאאאאא

אאאא،אאאאא
אאאא?

FאW١٩٩٨،٣٦KE 

FGibsonE?אאאא
אאאאאא

אאאאאאא
K? 

FBeckhardE?א
אאא

אאאF?אW١٩٩٨،٣٧KE 

אא?אאSelf-
Renewalאא،אאאא



  

אאאאאאאאאא
אאא

אאאאא،א
F?אW١٩٩٨،

٣٧KE 

אא?א
אאאאאא

אאאאF?אW
١٩٨٨،٦٨KE 

אאאא?א
אא،אא

אא،א
אאאאא

אאF?W١٩٨٧،٩KE 

?אאא
،אאאא،א

،אאא
אאאאאF?W١٩٨١،٣٥KE 

?
אאאאאא

אאאאאFW١٩٩٤،١١KE 

אא?א
א،אאא



  

אאא،אF?W
٢٠٠٢،١٣KE 

א?אאא
אאאאאאאאא

אאאאאאא?
FאW١٤٠٠،٦KE 

  : خصائص التطوير التنظيمي 
אאא

FW١٤١٧،٣٥٦WE 

١K אWאאאאא
אאא،אא،
אאאאאאK 

٢K אאWאאאאא
אאאא

אK 

٣K אאWאא
אאאאK 

٤K אWאא
אאאאאאא

אאאK 

  : لتطوير التنظيمي أسباب ومبررات  ا
 J אאאאא

אאK 



  

 J אאאאא
אK 

 J אאאאאא
K 

 J אא
K 

 J אאא
K 

 J אאאאאאא
אאאאK 

אאאאאFאאE
אאאאא
،אאאאא

אאא
FCrisesEאאאאא

א،אאאא
אאאאאא

אאאאא
אאאאאאאK 

  : أهداف التطوير التنظيمي 
אאאא

אאאW 
١K אאאאאK 



  

٢K אאאאאאאK 

٣K אאאK 

٤K אאאאאאא
אאK 

٥K ،אאאאאא?
אK? 

٦K אאאK 

٧K אאאאא
،אאאא

אאK 

٨K אאאאאא
אאאאאK 

٩K אאאאאא
K 

١٠K אאאאא
אאא،א

אאאאאK 

١١K אא
אאאא

FאW١٩٩٢،٢٨KE 
   :تنمية الحوافز : ثالثاً 

אאאאאאא
אא،אא

א،אא



  

אאFQuality CircalesEאאאא
א،אאא

אא
אא
אא،אא
א،אאא،א

אאאFEא،
אאאא

אאFאW١٩٩٠،٥١KE 

אאאאא
אאאK 

  :دعم التحريات والبحث الجنائي بالوسائل التقنية الحديثة : رابعاً 
אאאא

אאאאKאאא
אאאאא

אאאאא
אאK 

  :وفيما يلي عرض لأهم هذه الوسائل 
  : أجهزة التسجيل الصوتي ، والاستماع عن بعد ، والتصنت -١

אאאא
א،אאאאא

אW،א
אאא

אאאאK 



  

  :استخدام البصريات الالكترونية التلسكوبية لأعمال المراقبة -٢
אאאאאאא

אאאאאאאא
אאאאאא

אאא
אא

אאאK،
אאאאאאאאא

אאאאאא
אאאאאאאאא
אאאאאK

F،١٤١٣،١٤٤KE 
  : ت الآلية وشبكات الربط المعلوماتية الحاسبا-٣

אא
א،אאאאא

אK 

אאאאאאא


Kאאאאאא
אאאאא

،،אא،א
א،אאאאאא
אא



  

אאאאא
F،١٤١٣،١٤٥،١٤٦KE 

אאאאא
אאא،אא

אאאא
אאאאאא

אאאאאאK 

 

 

 

 

 

 

 

 

  
  
  
  
  
  
  



  

  "  الدراسات السابقة " المبحث الثاني 
قام الباحث باستعراض الدراسات والبحوث السابقة التي تناولت        

دم           أعمال التحريات والبحث الجن    اريخي من الأق سلها الت اً لتسل ائي وفق
  :إلى الأحدث وذلك على النحو الآتي 

  :ولى الدراسة الأ
ائض ،   شبب ع انم ، م دها الغ ـ ١٤٠٩( أع ايف ) ه ة ن ، جامع

وان         ة بعن وم الأمني ة        " العربية للعل ات المباحث الجنائي التخطيط لعملي
":  

אאW 

١K אאאא
אK 

٢K אאאאאא
אאאא
אאאא

אאאאא
אאא
אאאאאאא

K 

 אאאאא
אאאאאאאאא

אאאאאK 

 אאאאא
אאאאאאאא

אK 



  

  ":إلى عدد من النتائج من أهمها في دراسته حث اوتوصل الب" 

 Jאאא
אאK 

 Jאאאאאא
אאאא
אאאאאאא

K 

 אאאא
אאאאאאא

אאאאאאאא
אאאא

K 

  : ة نيالدراسة الثا
الكي ، دها الم ـ ١٤٠٩( أع ايف العربي)ه ة ن وم ، جامع ة للعل

  :"إجراءات ضبط الجريمة " الأمنية بعنوان 
 אאW 

١K אאאאאאאK 

٢K אאאאאאK 

٣K אאאאK 

٤K אאאאK 

Gאאאאאא
אאאאאא



  

אאאאא
אאאK 

  ":إلى عدد من النتائج من أهمها في دراسته حث اوتوصل الب" 

 Jאאא
אאאK 

 J
אאK 

 Jאאאא
אאאאאאאא
אאאאאאאא

אאאאאK 

 אאאא
אאאאאאאא
אאאאאא

אK 
   :ثالثةالدراسة ال

ي ، ع  دها الحرب ف ، أع ي خل ـ ١٤١٢(ل ايف )ه ة ن ، جامع
: "أساليب التحري" العربية للعلوم الأمنية بعنوان  

 אאW 
١K אאאאאK 

٢K אאK 

٣K אK 

٤K אאאאאאK 



  

 אאאאאאא
אאאאאא

אאאאאאא
אאאא،אא

אאK 
  ":إلى عدد من النتائج من أهمها في دراسته حث اوتوصل الب" 

 Jאא
אאK 

 Jאא
אאאא
אאאא

אאאK 
 אאאא

אאאאאאא
אאאאאאאK 

   : رابعةالدراسة ال
ان ،   ايف فيح ري ، ن دها المطي ـ ١٤١٢( أع ايف  )ه ة ن ، جامع

ة لل وان   العربي ة بعن وم الأمني شرطة     " عل سام ال ين أق سيق ب ر التن أث
نفس       ى ال داء عل رائم الاعت ة ج ي مكافح ة ف ث الجنائي از المباح وجه

   : " والمال
אאW 

١K אאאא
אאאאאאא

אאאאאא
אK 



  

٢K אאאא
אאK 

٣K אאאאאא
אאאא
אאK 

 אאאאאאא
אאאאאא

אאFאאE
א

אK 
  " وتوصل الباحث في دراسته إلى عدد من النتائج من أهمها: "  

 Jאאאא
אאאאאאאא 

 Jאאא
،אאאא 

 J،א
אK 

אאאאא
אאאא
אאאאאאאאא

אאK  
  : الدراسة الخامسة 

ازي ،   زاء غ ي  ، ج دها الحرب ـ ١٤١٧( أع ايف  ) ه ة ن ،جامع
ى         " عربية للعلوم الأمنية بعنوان     ال دور البحث الجنائي في الكشف عل

  :"الجرائم المقيدة ضد مجهول



  

 אאW  

١K אאאא
אאאK 

٢K אאאאא
אאא
אאאאא

אאאK 

٣K אאאא
אK 

 אאאאא
אאאאאאאאא

אאאאאK 

  :"إلى عدد من النتائج من أهمها في دراسته حث اوتوصل الب" 

 JאאאאK 

 JאאאK 

 JאאאאאאK 

 אאאא
אאאאא

אאאאא
אאK 

   : السادسةالدراسة 



  

دوح   صطفى مم دها م ائي ،   ( أع ث الجن ية للبح ة الأساس الفرق
دورة  وان ٨٣ال ي لإدار  "  ، بعن ري والعلم ار النظ ات الإط ة عملي

  ":البحث الجنائي في جرائم السرقات
 אאW 

١K אאאK 

٢K אאאאאאK 

٣K אאאאאK 

אאאאאאא
אK 

  ":إلى عدد من النتائج من أهمها في دراسته حث اوتوصل الب" 

 Jאאאאא
אאK 

 JאאאאK 

 אאאא
אאאאאאא

אאאאאאK 

   : السابعةالدراسة 
ة    ١٤٢١أعدها الحوشان ، فهد زامل ،    ايف العربي ة ن هـ ، جامع

وان   ة بعن وم الأمني تخدام الأ " للعل شروعية اس دى م ة  م زة الأمني جه
  " :لبعض الوسائل التقنية الحديثة في آشف الجرائم 

 אאW 

١K אאאא
אאK 



  

٢K אאאאאא
אאאאK 

אאאאאאא
אאאK 

  ":إلى عدد من النتائج من أهمها في دراسته حث اوتوصل الب" 

 JאאאאאK 

 JאאאאאK 

 JאאאאאK 

 אאאא
אאאאאאא
אאאאאאאא

 Kאאאאאאאא

  :ثامنة الدراسة ال
ارك ،        د مب ـ   ١٤٢٢ ( أعدها القحطاني ، خال ايف    ،  ) ه ة ن جامع

ة  وم الأمني ة للعل ي جرائم " العربي ائي ف ارات البحث الجن وان مه بعن
   : "القتل وإسهامها في تحقيق شخصية الجنائي

 אאW 

١K אאאאאK 

٢K אאאאאאאK 

٣K אאאאאאK 

אאאאאאא
אאאאא

אK 



  

  ":إلى عدد من النتائج من أهمها في دراسته حث اوتوصل الب" 

 JאאאK 

 Jאאא
אאK 

 JאאאאאאK 

 אאאאא
אאאאאא

אאאאK 

   : تاسعةالدراسة ال
ايض ،    صل ع ي ، في دها البقم ـ ١٤٢٣ (أع ايف  )ه ة ن ، جامع

ق في جرائم          " العربية للعلوم الأمنية بعنوان      ارات البحث والتحقي مه
" :السحر والشعوذة  

 אאW 

١K אאאאאאK 

٢K אאאאאא
K 

אאאאאאא
אאK 

  ":إلى عدد من النتائج من أهمها في دراسته حث اوتوصل الب" 

 J  אאאאאא
אאK 

 J אאאא
אK 



  

 J אאאאאא
אאK 

 J אאאאאאא
K 

 אאאא
אאאאאאאא

אאאאK 

  : الدراسة العاشرة 
د  ضيلة ، خال دها الع ان ، رأع ـ ١٤٢٣ (آي ة  ) ه ايف ، جامع ن

ة    وم الأمني ة للعل وان : العربي ي    " بعن ة ف ث الجنائي هامات المباح إس
  ":الإجراءات الوقائية من الجريمة

 אאW 

١K אאאאאאאא
אK 

٢K אאאאאאK 

٣K אאאא
אאאK 

אאאאאאאא
אאאאK 

  ":د من النتائج من أهمها إلى عدفي دراسته حث اوتوصل الب" 

 JאאאאK 

 Jאאא
אאאאK 



  

 Jאאאאאא
אK 

 Jאאאא
אאאאK 

 אאאאא
אאאאאא

אאא
K 

  : عشر حاديةالدراسة ال
در   ي ، بن دها الروق وج ،ح أع ـ ١٤٢٣ (نب ايف   )ه ة ن ، جامع
وان        ة بعن ائي في          " العربية للعلوم الأمني ة إجراءات البحث الجن فعالي

  " :ة بلاغات المتغيبين والمتوفيين مجهول الهوي
 אאW 

١K אאאאK 

٢K אאאאK 
אאאאK 

  ":إلى عدد من النتائج من أهمها في دراسته حث اوتوصل الب" 

 Jאאאאא
אאאאK 

 Jאאאא
אאK 

 Jאאאא
K 

 אאאא
אאאאאאאא



  

אאאאאאאא
אK 

   : ثانية عشرالدراسة ال
بعنوان ضوابط تحريات    ) ١٤٢٣( ليل  قأعدها الحارثي ، خالد     

  " .البحث الشرطي في مكافحة الجريمة 
 אאW 

١K אאK 

٢K אK 

٣K אאאאאאK 

٤K אאאאK 

אאאאאאאא
אא١٤١٠ J١٤٢٠K 

  ":إلى عدد من النتائج من أهمها في دراسته حث اوتوصل الب" 

 JאאK 

 JK 

 Jאאא
אK 

 אאאאא
אאאאאאאא

אאאאאK 
 
 
 



  

  : ثالثة عشر الدراسة ال
ان ،    دالعزيز عثم دعرمي ، عب دها ال ـ ١٤٢٧( أع ة )ه ، جامع

ات والبحث      " نايف العربية للعلوم الأمنية بعنوان       فاعلية إدارة التحري
  : "الجنائي بالأمن العام في مكافحة جرائم غسل الأموال

 אאW 
١K אאאאאאאא

אאK 

٢K אאאאאא
אאאK 

אאאאאאK 
 אאאאא

אאK 
  ":إلى عدد من النتائج من أهمها في دراسته حث اوتوصل الب" 

 Jאאאאא
אאאאK 

 Jאאאאאאא
אאK 

 אאאא
אאאKאאאאא

אאאאK 
  : التعقيب على الدراسات 

 אאאאאאא
אאW 

١K אאאאאאא
אאאאא



  

אאא?אא
אK? 

٢K אאאאאא
אאאאאא
אאאאאא

אאאאאאא
אאאאא

אKאאאאא
אאאאאאא

אאא
אאאאאאK 

٣K אאאאאאאא
אאאא
אאאא

אאאאא
אאאF،١٤١٢א،

אEאF،١٤٠٣אאא،Eא
F،١٤١٢אאאאאא،EאF

،א١٤٢٧אאא،KE 

٤K אאאאאאא
אאאאאאאא
אאאא

،١٤٢٣אאאא،א،
١٤١٧אאאאאא،K 



  

٥K –אאאאאא
אאאאאאא

،אאאאא
אאאאאא

אאאאKא
אאאאאאאאK 

אאאאאאא
אא
אאאאא
אאאאאאא

אK 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



  

   الثالثالفصل
  منهج الدراسة وإجراءاتها

  :  تمهيد : أولاً 
،אאאאאאא
،אאאאא

אאא،אאFאEא،
אאאאא،אאאא

אאK 
  :منهج الدراسة: ثانياً 

אאאאא،
א،אאאאא

אK،אאאאאאא
א،
،א،

אאא،אאאאא
אאאאאאא

F،،א١٩٨٧،١٨٧ J١٨٨KE 
אאאW 

 JWאא
אאאאא

אאK 
 JאWאאאא

אFאEאאK 
 

 



  

  :مجتمع الدراسة: ثالثاً 
אאאא

F١١٧Eאאאאא
אאאא

אאאאFאE١L١L١٤٢٨
F١١١٤EK 

  :ينة الدراسةع: رابعاً 
אאאא
אאאאא

אאא٥٠٪אא
F٥٥٧Eאאאא

F٧٦EאF٨٤EF٤٠٨E
אאאאK 

  :أداة الدراسة: خامساً 
 :بناء أداة الدراسة  .١

،אאא،אאא
אאאאא،א،אא
אאאא?א?،א

אאא،
אאאאא،אא

אא،אא،אא
אW 

١E אאאאאK 

٢E ،א 



  

  :وتتكون الأستبانة من
אאאאאאאאFא

–אא–אEאאאF
א–אא–א

אKE 

אאאWאאאאFאE
F٩٩EW J 

١K אאאאאאאא
٢٧אאאK 

٢K אאאאא
٢١אאאK 

٣K אאאאאאאא
אאא١٤
אאK 

٤K אאא٢٦
אאK 

٥K אאאאאאא
١١א
אאK 

אאאא
אאאW 



  

Fא–א–א–א–אE
אאא

אאW 

אF٥Eא،F٤Eא،F٣E
א،F٢E،אאK 

אאאאאFClosed 
QuestionnaireEאאאאK 

  : صدق أداة الدراسة-٢
אאF

،١٩٩٥א،٤٢٩E،?א
אא،אאא

،F?א
،٢٠٠١،١٧٩KEאאאא
W 

  : للأداة مضمون الصدق ال–أ 
אאא

אאK
אF٩EFK٢KE 

אאאאא
אאF٢Eא

אK 

 

 



  

   :للأداة صدق الاتساق الداخلي –ب 
אאאאאאא

אאאF٣٠E،אא
אאאאאאאא،

אאאא
אאא
אאאאא

אאאא
K 

  



  

  )١(الجدول رقم 
  معاملات ارتباط بيرسون لعبارات المحور الأول بالدرجة الكلية للمحور

  

אאא א
٠٫٥٦  ١٥  **٠٫٥٨  ١**  

٠٫٦٣  ١٦              **٠٫٥٩  ٢**  

٠٫٦٢  ١٧  **٠٫٥٧  ٣**  

٠٫٥٢  ١٨             **٠٫٥٩  ٤**  

٠٫٥٧  ١٩  **٠٫٥٣  ٥**  

٠٫٥٥  ٢٠  **٠٫٦٤  ٦**  

٠٫٦٥  ٢١  **٠٫٦٣  ٧**  

٠٫٥٥  ٢٢  **٠٫٦٥  ٨**  

٠٫٦٧  ٢٣  **٠٫٥٨  ٩**  

٠٫٦١  ٢٤  **٠٫٥٠  ١٠**  

٠٫٦٢  ٢٥  **٠٫٥٥  ١١**  

٠٫٥٤  ٢٦  **٠٫٥٩  ١٢**  

٠٫٥٥  ٢٧  **٠٫٦٢  ١٣**  

٠٫٦٤  ١٤**  -  -  

 
   فأقل٠٫٠١دال عند مستوى الدلالة ** يلاحظ 

 

 

 

 

 

 

  )٢(الجدول رقم 
  معاملات ارتباط بيرسون لعبارات المحور الثاني بالدرجة الكلية للمحور



  

  

א אא א
٠٫٥٢  ١٢  **٠٫٥٧  ١**  

٠٫٦٩  ١٣             **٠٫٦٦  ٢**  

٠٫٥٠  ١٤  **٠٫٦٣  ٣**  

٠٫٥٣  ١٥             **٠٫٦١  ٤**  

٠٫٥٦  ١٦  **٠٫٦٠  ٥**  

٠٫٦٨  ١٧  **٠٫٥٤  ٦**  

٠٫٧٤  ١٨  **٠٫٥١  ٧**  

٠٫٦٣  ١٩  **٠٫٥٠  ٨**  

٠٫٥٨  ٢٠  **٠٫٥٧  ٩**  

٠٫٦٧  ٢١  **٠٫٥٩  ١٠**  

٠٫٥٨  ١١**  -  -  

 
   فأقل٠٫٠١دال عند مستوى الدلالة ** يلاحظ 



  

  )٣(الجدول رقم 
  يرسون لعبارات المحور الثالث بالدرجة الكلية للمحورمعاملات ارتباط ب

  

א אא א
٠٫٦٣  ٨  **٠٫٥٨  ١**  

٠٫٦٧  ٩  **٠٫٧٢  ٢**  

٠٫٦٧  ١٠  **٠٫٧٥  ٣**  

٠٫٦٤  ١١  **٠٫٧٦  ٤**  

٠٫٦٨  ١٢  **٠٫٧٩  ٥**  

٠٫٧٩  ١٣  **٠٫٧٩  ٦**  

٠٫٧٤  ١٤  **٠٫٦٩  ٧**  

  
   فأقل٠٫٠١دال عند مستوى الدلالة ** يلاحظ 

  )٤(الجدول رقم 
  معاملات ارتباط بيرسون لعبارات المحور الرابع بالدرجة الكلية للمحور

א אא א
٠٫٦٤  ١٤  **٠٫٧٨  ١**  

٠٫٦٥  ١٥  **٠٫٦٦  ٢**  

٠٫٦٨  ١٦  **٠٫٥٤  ٣**  

٠٫٧٤  ١٧  **٠٫٥٥  ٤**  

٠٫٥٩  ١٨  **٠٫٧١  ٥**  

٠٫٧٦  ١٩  **٠٫٧٠  ٦**  

٠٫٧٥  ٢٠  **٠٫٦٣  ٧**  

٠٫٦٩  ٢١  **٠٫٦٤  ٨**  

٠٫٧١  ٢٢  **٠٫٦٣  ٩**  

٠٫٧٢  ٢٣  **٠٫٥٧  ١٠**  

٠٫٧٢  ٢٤  **٠٫٧٤  ١١**  

٠٫٦٩  ٢٥  **٠٫٧٧  ١٢**  

٠٫٦٤  ٢٦  **٠٫٧٤  ١٣**  



  

   فأقل٠٫٠١دال عند مستوى الدلالة ** يلاحظ 

  )٥(م الجدول رق
  معاملات ارتباط بيرسون لعبارات المحور الخامس بالدرجة الكلية للمحور

א אא א
٠٫٦٧  ٧  **٠٫٦٣  ١**  

٠٫٧٧  ٨  **٠٫٥٠  ٢**  

٠٫٨٢  ٩  **٠٫٨٠  ٣**  

٠٫٨٠  ١٠  **٠٫٧٠  ٤**  

٠٫٧٥  ١١  **٠٫٨٣  ٥**  

٠٫٥١  ٦**  -  -  

   فأقل٠٫٠١دال عند مستوى الدلالة ** حظ يلا

אאF١–٥Eאאא
אאF٠١}٠E

א،אא
אאא،אאאא

אאאאאאK 
  : ثبات أداة الدراسة-٣

אאאFאEאא
אאאאKF،١٩٩٥א،

٤٣٠E،אאאFאEאא
FEFCronbach's Alpha (α)Eא

אא،אאאא
אאאF٣٠Eא،אא

F٦EאאאK 
 

  



  

  )٦(جدول رقم 
  معامل ألفا آرونباخ لقياس ثبات أداة الدراسة

א 


אא

א

א

אאאאאאא
א 

٢٧ ٩٠}٠٣ 

אאאאאא
א 

٢١ ٨١}٠٥ 

אאאאאאא
אאאא 

١٤ ٩٢}٠٢ 

אאא ٢٦ ٩٥}٠١ 

אאאאא
אא 

١١ ٩٠}٠٣ 

אא ٩٩ ٩٥}٠ J

  

אF٦Eאא
F٩٥}٠Eאאא

אאאאאK 
  :  إجراءات تطبيق أداة الاستبانة: سادساً 

אאאא
אאאאא

،،אא
אאF٤٨٧E،א

אאא



  

א،א،
אאF٥٦٨Eא

אאאF٢٥E
אאא١٤٢٧אL١٤٢٨K 

א،א
FspssEאאאאאK 

  

  :أساليب المعالجة الإحصائية: سابعاً 
אא،אאאאא
אאאאאאא

אStatistical Package for Social Sciencesא
אאFSPSSEאאא،

אאW 

• א،אאא
אFאאאE،אאא

אF٥ J١Z٤Eא،
אאF٤L٥Z٨٠}٠Eא
אFאאאאאE

אא،אאאF،א
٢٠٠٢،٣٢٢WE 

 ١٨٠}١FאEא
אאK 

 ٨١}١٦٠}٢FאEא
אאK 



  

 ٦١}٢٤٠}٣FאE
אאאK 

 ٤١}٣٢٠}٤FאEאאא
K 

 ٢١}٤٠٠}٥FאEא
אאK 

• אאאאאאא
אאאאאאא

אאאאאK 

• א?F?Pearson Correlation CoefficientE
،אאא

אאאאאאFאאKE 

• Alpha Cronbach"?אא؛אK 

• אא?Mean?אא
אאאאאא
אאא،אאא

FK،١٩٩٦W٨٩KE 

• אאאFא?EWeighted Mean?
אאאאאאאא

FאאEאא،
FK،٢٠٠٥W١٧٨KE 

• אאאאא"Standard Deviation"
אאאאאאא



  

אא،אאא
אKאאאאאא

א،אאאאאא
אאאא،א

אFאאאאאאא
אאאא،א

א،אE،
אאאא

אאF،٢٠٠٢،١١٥KE 

• אאא??אאFOne Way 
ANOVAEאאאאא

אאאFא–
אא–אאKE 

• אאאFScheffeEא
אאFא–א

א–אאEא
אאאK 

 

 

 

 

 

 



  

 الفصل الرابع
 الدراسة وتفسيرهابيانات تحليل 

אאאאאאא
،אאאאא

אאאאאא
אאאאא،
אאאאאאא

א،אאאא
אאאאאאא

אאאאא?אאאא?
אאאאא

אFאאאא–
אאאאאא–אא

אEאאאאא
אאאאא

אאאאאאאF
אאאאאאא

؟אאEאאאאאא،W 

١K אאאאאאאא
?؟אאאא 

٢K אאאאא
 ؟

٣K אאאאאאאא
 Kאא؟



  

٤K אאאאאאא
א؟ 

٥K אאאאאאאא
 א؟

٦K אאאא
אאאאאאאא

?אאאא?אאאא
אאF

אאאא–אאא
אאא–אאאE؟K 

אאאא
אא،אאW 

 

 

 

 



  

    :النتائج المتعلقة بوصف أفراد عينة الدراسة: أولاً 
    :وصف عينة الضباط العاملين بأقسام الشرطة ) : أ

אאאאאא
אאאאאאא

Fא–אא–אEאא
אאאאאא

אאW 
  )٧(جدول رقم 

  راسة من الضباط العاملين بأقسام الشرطة وفق متغير العمر  توزيع أفراد عينة الد

א אא א 

٢١٢٥ ١٧ ٤}٢٢ 

٢٦٣٠ ١٣ ١}١٧ 

٣١٣٥ ٢٦ ٢}٣٤ 

٣٦٤٠ ١٤ ٤}١٨ 

٤١ ٦ ٩}٧ 

 א  ٧٦ ١٠٠٪ 

 

אF٧EF٢٦Eאא
٢}٣٤א٪אא

א٣١א٣٥אא
،אאאF١٧E

٤}٢٢٪אאאא
٢١٢٥،F١٤E٤}١٨٪



  

אאאא٣٦٤٠
،F١٣E١}١٧٪א

אא٢٦א٣٠،F٦E
٩}٧٪אאא

٤١K 
  )٨(جدول رقم 

وفق متغير المستوي توزيع أفراد عينة الدراسة من الضباط العاملين بأقسام الشرطة 
  التعليمي

אא אא א 

 ٥٨ ٣}٧٦ 

 ١٤ ٤}١٨ 

 ٣ ٩}٣ 

א ١ ٣}١ 

א ٧٦ ١٠٠٪ 
 

אF٨EF٥٨Eאא
٣}٧٦א٪אא

אאא،אאא
،אאF١٤E٤}١٨٪

،אאאאא
F٣E٩}٣٪אא

،אאאF١E
٣}١٪אאא

אאK 
  



  

  
  
  

  )٩(جدول رقم 
  ام الشرطة وفق متغير الرتبة توزيع أفراد عينة الدراسة من الضباط العاملين بأقس

    

א אא א 

 ٢ ٦}٢ 

 ٣ ٩}٣ 

 ٨ ٥}١٠ 

א ١١ ٥}١٤ 

 ١٦ ١}٢١ 

 ١٨ ٧}٢٣ 

 ١٨ ٧}٢٣ 

 א  ٧٦ ١٠٠٪ 

אF٩EF١٨Eאא
א٧}٢٣٪אא

،אאF١٨E
٧}٢٣٪אאאא

،F١٤E٤}١٨٪א
،אאאF١١E

٥}١٤٪אאא
،אאF٨E٥}١٠٪



  

אאאא،F٣E
٩}٣٪אאא

،אF٢E٦}٢٪
אאאאK 

 والبحث وصف عينة الضباط العاملين بإدارة التحريات) : ب
    :الجنائي

אאאאאא
אאאאאאאאא

אFא–אא–אE
אאאאאאא

אאאאאאW 
  )١٠(جدول رقم 

توزيع أفراد عينة الدراسة من الضباط العاملين بإدارة التحريات والبحث الجنائي وفق 
  متغير العمر  

א אא א 

٢١٢٥ ١٥ ٩}١٧ 

٢٦٣٠ ٢٢ ٢}٢٦ 

٣١٣٥ ١٤ ٧}١٦ 

٣٦٤٠ ١٩ ٦}٢٢ 

٤١ ١٤ ٧}١٦ 

 א  ٨٤ ١٠٠٪ 

 



  

אF١٠EF٢٢Eאאא
אא٢}٢٦א٪א

אאאאא٢٦א٣٠
אאאאאאא

،אF١٩E٦}٢٢٪
אאאאאאא٣٦

٤٠،F١٥E٩}١٧٪
אאאאאא٢١א

٢٥،F١٤E٧}١٦٪
אאאאאאא٣١

٣٥،F١٤E٧}١٦٪
אאאאא٤١א

K 
  )١١(جدول رقم 

 التحريات والبحث توزيع أفراد عينة الدراسة من الضباط العاملين بإدارة
  الجنائي وفق متغير المستوي التعليمي

אא אא א 

 ٦٢ ٨}٧٣ 

 ١٢ ٣}١٤ 

 ١٠ ٩}١١ 

א  J  J 

א ٨٤ ١٠٠٪ 



  

אF١١EF٦٢Eאאא
אאא٨}٧٣٪א

،אאאאאאא
אאאאאאא

،אF١٢E٣}١٤٪
אאאאאאאא

،F١٠E٩}١١٪א
אאאאאאאK 

  )١٢(جدول رقم 
إدارة التحريات والبحث الجنائي وفق توزيع أفراد عينة الدراسة من الضباط العاملين ب
   متغير الرتبة

א אא א 

  J  J 

  ٣ ٦}٣ 

 ٤ ٨}٤ 

א ١٠ ٩}١١ 

 ١٤ ٧}١٦ 

 ٢١ ٠}٢٥ 

 ٣٢ ١}٣٨ 

 א  ٨٤ ١٠٠٪ 

אF١٢EF٣٢Eאאא
אא١}٣٨א٪א

אאאאאאא



  

،אאאאאאא
F٢١E٠}٢٥٪אא

،אאאאאF١٤E
٧}١٦٪אאא

،אאאאF١٠E
٩}١١٪אאאא

،אאאאF٤E٨}٤٪
אאאאאא

،אF٣E٦}٣٪
אאאאאאאK 

ات             ) : ج إدارة التحري املين ب ود الع وصف عينة ضباط الصف والجن
    :والبحث الجنائي

אאאאאא
אאאאאאאא

אאאFא–אא–אE
אאאאא
אאאאאאאא

אW 
  )١٣(جدول رقم 

راسة ضباط الصف والجنود العاملين بإدارة التحريات والبحث توزيع أفراد عينة الد
  الجنائي وفق متغير العمر  

  النسبة  التكرار  العمر

٢١٢٥ ٩٤ ٠}٢٣ 

٢٦٣٠ ١١٣ ٧}٢٧ 

٣١٣٥ ٦٥ ٩}١٥ 

٣٦٤٠ ٩٦ ٥}٢٣ 



  

٤١ ٤٠ ٨}٩ 

 א  ٤٠٨ ١٠٠٪ 

 

אF١٣EF١١٣Eאא
אאאא٧}٢٧א٪

אאאאאאא
א٢٦٣٠אא

،אאאאאאאF
٩٦E٥}٢٣٪אא

אאאאא٣٦א٤٠
،F٩٤E٠}٢٣٪

אאאאאאאא
٢١٢٥،F٦٥E٩}١٥٪

אאאאאאא
٣١א٣٥،F٤٠E

٨}٩٪אאאאא
אא٤١K 

  )١٤(جدول رقم 
  توزيع أفراد عينة الدراسة ضباط الصف والجنود العاملين بإدارة التحريات

  ي وفق متغير المستوي التعليمي  والبحث الجنائ

אא אא א 

אא ٣٥ ٦}٨ 

 ١٦٩ ٤}٤١ 



  

 ١٩٩ ٨}٤٨ 

 ٥ ٢}١ 

א ٤٠٨ ١٠٠٪ 
 

אF١٤EF١٩٩Eאא
אאאאא٨}٤٨٪

אאאאאאא
אאאא،אא

،אאאאאF١٦٩E
٤}٤١٪אאאאא

،אאאאF٣٥E
٦}٨٪אאאאא

،אאאאאאF٥E
٢}١٪אאאאא

אאאאK 
  )١٥(جدول رقم 

  توزيع أفراد عينة الدراسة ضباط الصف والجنود العاملين بإدارة 
  التحريات والبحث الجنائي وفق متغير الرتبة  

   

א אא א 

 ٧ ٧}١ 

 ٢٢ ٤}٥ 

 ٤٧ ٥}١١ 

 ٤٨ ٨}١١ 



  

 ٤٧ ٥}١١ 

 ٩٦ ٥}٢٣ 

 ١٤١ ٦}٣٤ 

 א  ٤٠٨ ١٠٠٪ 

 

אF١٥EF١٤١Eאאא
אאאא٦}٣٤٪

אאאאאאאא
אאאאאאא

،אאF٩٦E٥}٢٣٪
אאאאאאא

،אF٤٨E٨}١١٪
אאאאאאא

،אF٤٧E٥}١١٪
אאאאאאא

،אF٤٧E٥}١١٪
אאאאאאא

،אF٢٢E٤}٥٪
אאאאאאאא

،F٧E٧}١٪א
אאאאאאא

K 

  :النتائج المتعلقة بأسئلة الدراسة: ثانياً 
אאאאא? :السؤال الأول   ) : أ

אאא?אאאא؟? 



  

אאאאאאא
א?א،אאאאאאא

אא،אא،אאא
אאאאאאאא

אאאא?אאאאא
אF١٦WE 

 

 

 

 

 

 

 
 )١٦(جدول رقم 

راسة على عبارات محور الدور الذي تقوم به إدارة التحريات استجابات أفراد عينة الد
الإجراءات الوقائية مرتبة تنازلياً حسب " والبحث الجنائي لمواجهة الجريمة قبل وقوعها 

  متوسطات الموافقة
  

  مدى الموافقة التكرار
رقم 
النسبة   العبارة العبارة

%  
موافق 

 موافق  شدةب
موافق 
لحد 
  ما

غير 
 موافق

غير 
موافق 
 مطلقاً

المتوسط 
 الحسابي

الانحراف 
 المعياري

الرت
  بة

  ٢  ٢  ٧  ٣٧  ٥٢٠  ك

٧  

م أن يؤخذ       من المه
د    ار جه ي الاعتب ف
إدارة  املين ب الع
ات والبحث  التحري
ال  ي مج ائي ف الجن
راءات   ذ إج تنفي
ن   ة م الوقاي

%  ٠٫٤  ٠٫٤  ١٫٢  ٦٫٥ ٩١٫٥  
١  ٠٫٤٤  ٤٫٨٩  



  

يم      د تقي الجريمة عن
 جهودهم في العمل 

  ٤  -  ١٥  ٩٨  ٤٥١  ك

١٣  

ضبط إدارة  ت
ات والبحث  التحري
الجنائي الأشخاص  
م  شتبه به الم
ن   رى ع وتتح
ائي   وقفهم الجن م
لمنعهم من ارتكاب   

  الجرائم 

%  ٠٫٧  -  ٢٫٦ ١٧٫٣ ٧٩٫٤  
٢  ٠٫٥٧  ٤٫٧٥  

  ٢  ١  ٢٠  ٩٣  ٤٥٢  ك

١١  

وم إدارة  تق
ات والبحث  التحري
الجنائي بالعديد من   
شية  الحملات التفتي
أنها أن  ن ش ي م الت

ي  سهم ف ة ت الوقاي
  من الجرائم 

%  ٠٫٤  -  ٣٫٥ ١٦٫٤ ٧٩٫٦  
٣  ٠٫٥٦  ٤٫٧٥  

  
  

  
  
  
  
  

  )١٦(تابع جدول رقم 
  مدى الموافقة التكرار

رقم 
النسبة   العبارة العبارة

%  
موافق 
 موافق  بشدة

موافق 
لحد 
  ما

  غير
 موافق

  غير
موافق 
 مطلقاً

المتوسط 
 الحسابي

الانحراف 
 المعياري

الرت
  بة

  -  -  ١٥  ١٢٠  ٤٣٣  ك

٢  

يطغى دور 
التحريات والبحث 
الجنائي الضابط 
للجريمة على 

دورها في مجال 
الوقاية من 
  الجريمة

%  ٢٫٦ ٢١٫١  ٧٦٫٢  -  -  
٤  ٠٫٥٠  ٤٫٧٤  

وم إدارة   ١٢   ٥  ٠٫٥٢  ٤٫٧٣  -  -  ٢١  ١١٠  ٤٧٣  كتق



  

ات والبحث  التحري
ة  ائي بمراقب الجن
شبوهة  اآن الم الأم
ة  ؤر الإجرامي والب
شال   داهمها لإف وت

  خطط المجرمين 

%  ٣٫٧ ١٩٫٤  ٧٦٫٩  -  -  

  ٣  -  ٢٢  ١٠٠  ٤٤٣  ك

١٤  

وم إدارة  تق
ات والبحث  التحري
ة   ائي بمتابع الجن
اب   ة أرب ومراقب
ة   سوابق لمعرف ال
نعهم   اتهم وم تحرآ
اب  ن ارتك م

  الجرائم 

%  ٠٫٥  -  ٣٫٩ ١٧٫٦  ٧٨٫٠  
٦  ٠٫٥٨  ٤٫٧٣  

  ٢  -  ٢٧  ٩٥  ٤٤٤  ك

٢٧  

وم إدارة  تق
ات والبحث  التحري

د  الج ائي بتجني ن
ن   د م العدي
صادر  الم
ع   رين لجم والمخب
ات  المعلوم
ن   لاغ ع والإب
ل  رائم قب الج

  وقوعها 

%  ٠٫٤  -  ٤٫٨ ١٦٫٧  ٧٨٫٢  
٧  ٠٫٥٨  ٤٫٧٢  

  -  -  ٢١  ١١٥  ٤٣٢  ك

٢٦  

شارك إدارة  ت
ات والبحث  التحري
شارآة    الجنائي بالم
ة  أمين ومتابع ي ت ف
الاحتفالات الشعبية  
ة  وع أي ع وق ومن

ذ   لال ه رائم خ ه ج
  الاحتفالات 

%  ٣٫٧ ٢٠٫٢  ٧٦٫١  -  -  
٨  ٠٫٥٢  ٤٫٧٢  

  )١٦(تابع جدول رقم 
  

  مدى الموافقة التكرار
رقم 
النسبة   العبارة العبارة

%  
موافق 
 موافق  بشدة

موافق 
لحد 
  ما

غير 
 موافق

غير 
موافق 
 مطلقاً

المتوسط 
 الحسابي

الانحراف 
 المعياري

الرت
  بة

  ٢  ٢  ٢٩  ٩٠  ٤٤٥  ك
١٠  

سير إدا رة ت
ات  التحري
ث    ٠٫٤  ٠٫٤  ٥٫١ ١٥٫٨ ٧٨٫٣  %والبح

٩  ٠٫٦١  ٤٫٧١  



  

د    ائي العدي الجن
دوريات   ن ال م
ي  سرية ف ال
ة   اآن مختلف أم
ؤدي   ي ت والت
شف  ى آ إل
ن  د م العدي
ل   رائم قب الج

  وقوعها 

  ٢  -  ٢١  ١١٦  ٤٢٩  ك

١٨  

اون  د تع يوج
سيق   ل وتن آام
ين إدارة  د ب جي
ات  التحري
ث  والبح
سام    الجنائي وأق

شرطة ف  ي ال
ة  ال الوقاي مج
ة  ن الجريم م
ل   شفها قب وآ

  وقوعها

%  ٠٫٤  -  ٣٫٧ ٢٠٫٤ ٧٥٫٥  
١٠  ٠٫٥٧  ٤٫٧١  

  ٢  ٤  ٣١  ٨٧  ٤٤٤  ك

٥  

ات  التعليم
ل  ة لعم المنظم
إدارة التحريات  
ث  والبح
ائي لا  الجن
راحة  شير ص ت
ي  ا ف ى دوره إل
راءات   ذ إج تنفي
ن  ة م الوقاي

  الجريمة 

%  ٠٫٤  ٠٫٧  ٥٫٥ ١٥٫٣ ٧٨٫٢  
١١  ٠٫٦٤  ٤٫٧٠  

  -  -  ١٩  ١٣٥  ٤١٤  ك

١٩  

وم إدارة  تق
ات  التحري
ث  والبح
د    الجنائي بالعدي
رامج  ن الب م
ي  ة الت التوعوي
ى   دف إل ته
ة  توعي
واطنين ضد    الم
مختلف الجرائم  
ة  ة الوقاي وآيفي

  منها 

%  ٣٫٣ ٢٣٫٨ ٧٢٫٩  -  -  
١٢  ٠٫٥٣  ٤٫٧٠  

  



  

  )١٦(تابع جدول رقم 
  مدى الموافقة تكرارال

رقم 
النسبة   العبارة العبارة

%  
موافق 
 موافق  بشدة

موافق 
لحد 
  ما

غير 
 موافق

غير 
موافق 
 مطلقاً

المتوسط 
 الحسابي

الانحراف 
 المعياري

الرت
  بة

  ٢  ٣  ٢٤  ١١٢  ٤٢٧  ك

١٥  

ولى إدارة  تت
ات  التحري
والبحث الجنائي  
ة أداء  متابع
دوريات  ال
ة   ة العامل الأمني
دان   ي المي ف
ا     للتأآد من أدائه
ن   هامها م وإس

ة ن الوقاي  م
  الجريمة 

%  ٠٫٤  ٠٫٥  ٤٫٢ ١٩٫٧ ٧٥٫٢  
١٣  ٠٫٦١  ٤٫٦٩  

  ٢  ٤  ٣٧  ٨٤  ٤٤١  ك

١٦  

ة  ساهم التقني ت
ة  الحديث
ي  ستخدمة ف الم
ات  إدارة التحري
والبحث الجنائي  
شف  ي آ ف
ل   ة قب الجريم

  وقوعها 

%  ٠٫٤  ٠٫٧  ٦٫٥ ١٤٫٨ ٧٧٫٦  
١٤  ٠٫٦٦  ٤٫٦٩  

  -  ٢  ٤٣  ٩٠  ٤٣٣  ك

٩  

شرات   سهم ن ت
ة  التوعي

ة الإعلا مي
ات  والتوجيه
ة    الإدارية القيادي
ادة وعي  ي زي ف
إدارة  املين ب الع
ات  التحري
والبحث الجنائي  
دور  ة ال بأهمي
ذي  ائي ال الوق

  تقوم بتنفيذه 

%  ٠٫٤  ٧٫٦ ١٥٫٨ ٧٦٫٢  -  
١٥  ٠٫٦٣  ٤٫٦٨  

  -  ٣  ٣٠  ١٢٥  ٤١٠  ك

٢٢  

شارك إدارة  ت
ات  التحري
والبحث الجنائي  
أمين   ي ت ف
ة  ة حرآ ومتابع
ي ل ف  التعام
صارف   الم

%  ٠٫٥  ٥٫٣ ٢٢٫٠ ٧٢٫٢  -  
١٦  ٠٫٦٠  ٤٫٦٦  



  

وك  والبن
واق  والأس
لات  والمح
ة  التجاري
ع   ة لمن المختلف
سرقات  ال

  والسطو عليها 

  

  )١٦(تابع جدول رقم 
  

  مدى الموافقة التكرار
رقم 
النسبة   العبارة العبارة

%  
افق مو

موافق  موافق  بشدة
 لحد ما

غير 
 موافق

غير 
موافق 
 مطلقاً

المتوسط 
 الحسابي

الانحراف 
 المعياري

الرت
  بة

  ٦  ٥  ٢٧  ١١٣  ٤١٧  ك

٢٣  

ل إدارة  تتعام
ات  التحري
ث  والبح
ع   ائي م الجن
ع  جمي
المعلومات التي  
ل   ا بك ترده
ام  ة واهتم جدي
ة   أ بدرج وتتنب
ورة  خط
ا   ف وم الموق
ن   ب م يتطل

  إجراءات 

%  ١٫١  ٠٫٩  ٤٫٨ ١٩٫٩ ٧٣٫٤  
١٧  ٠٫٧١  ٤٫٦٤  

  ٢  ٢  ٦٠  ٨٤  ٤٢٠  ك

٣  

تعتبر إجراءات   
ن   ة م الوقاي
ذة    الجريمة المنف
ة إدارة  بمعرف
ات  التحري
ث  والبح
الجنائي من أهم   
واجز  الح
ن  ة م المانع

  وقوع الجرائم 

%  ٠٫٤  ٠٫٤ ١٠٫٦ ١٤٫٨ ٧٣٫٩  
١٨  ٠٫٧٢  ٤٫٦٢  

  -  ١  ٤١  ١٣٨  ٣٨٨  ك
١  

ات  للتحري
ث  والبح
ائي دور  الجن
ة      مهم في الوقاي

%  ٠٫٢  ٧٫٢ ٢٤٫٣ ٦٨٫٣  -  
١٩  ٠٫٦٣  ٤٫٦١  



  

  من الجريمة 

  ٢  ٢  ٣١  ١٦٩  ٣٦٤  ك

٦  

دور  ز ال تعزي
ابي لإدارة  الرق
ات  التحري
ث  والبح
ى   ائي عل الجن
شرطة    زة ال أجه
ي   سهم ف ي
ن   ة م الوقاي

  الجريمة 

%  ٠٫٤  ٠٫٤  ٥٫٥ ٢٩٫٨ ٦٤٫١  
٢٠  ٠٫٦٥  ٤٫٥٧  

  



  

  )١٦(تابع جدول رقم 
  

  افقةمدى المو التكرار
رقم 
النسبة   العبارة العبارة

%  
موافق 
موافق  موافق  بشدة

 لحد ما
غير 
 موافق

غير 
موافق 
 مطلقاً

المتوسط 
 الحسابي

الانحراف 
 المعياري

الرت
  بة

  ٨  ١٣  ٤٣  ١١١  ٣٩٣  ك

٢١  

ذل إدارة  تب
ات  التحري
ث  والبح
وداً   ائي جه الجن
أمين  ة لت حثيث
ة  وحراس
خاص  الأش
ين  المعرض
ر وأي  للخط

  اعتداء 

%  ١٫٤  ٢٫٣  ٧٫٦ ١٩٫٥ ٦٩٫٢  
٢١  ٠٫٨٤  ٤٫٥٣  

  ٩  ١٤  ٦١  ١٣٧  ٣٤٧  ك

٤  

يجهل الكثيرون  
أن إدارة                    
ات  التحري
ث  والبح
ذ   ائي تنف الجن
ن   د م العدي
راءات  إج
ن   ة م الوقاي

  الجريمة 

%  ١٫٦  ٢٫٥ ١٠٫٧ ٢٤٫١ ٦١٫١  
٢٢  ٠٫٨٩  ٤٫٤١  

  ١٢  ٢٢  ٥٨  ١٢٨  ٣٨٤  ك

٢٥  

شارك إدارة  ت
ات  التحري
ث  والبح
الجنائي وتساهم  
ذ خطط  ي تنفي ف
ة  حماي
صيات  الشخ

ة  ال ن أي ة م مهم
د   اطر ق مخ

  تتعرض لها 

%  ٢٫١  ٣٫٩ ١٠٫٢ ٢٢٫٥ ٦١٫٣  
٢٣  ٠٫٩٦  ٤٫٣٧  

  ٢٣  ٣٦  ٥٠  ٧٠  ٣٨٩  ك

٢٤  

اون إدارة  تتع
ات  التحري
ث  والبح
ع   ائي م الجن
القوات النظامية  
ة   ي حماي ف
ة    المنشآت الهام

%  ٤٫٠  ٦٫٣  ٨٫٨ ١٢٫٣ ٦٨٫٥  
٢٤  ١٫١٣  ٤٫٣٥  



  

  من الأخطار 

  



  

  )١٦(دول رقم ج
  

  مدى الموافقة التكرار
رقم 
النسبة   العبارة العبارة

%  
موافق 
موافق  موافق  بشدة

 لحد ما
غير 
 موافق

غير 
موافق 
  مطلقاً

المتوسط 
 الحسابي

الانحراف 
 المعياري

الرت
  بة

  ٣٨٤  ١٣٠  ٣٦  ٣٣  ٢١  ك

١٧  

دة   ارس وح تم
ات  التحري
ث  والبح
ة  ائي التابع الجن
شرطة    لأقسام ال
ي  راً ف دوراً آبي
ن  ة م الوقاي

  الجريمة 

%  ٦١٫٣ ٢٢٫٩  ٦٫٣  ٥٫٨  ٣٫٧ 
٢٥  ١٫٠٧  ٢٫٣٢  

  ٣١٧  ١٢٣  ٣٦  ٤٣  ٤٩  ك

٢٠  

خ إدارة  ترس
ات  التحري
ث  والبح
وم   ائي مفه الجن
شرطة  ال
ة  المجتمعي
ة   ة علاق بإقام
ع  دة م جي
واطنين  الم
ي   سهم ف ت
ن  لاغ ع الإب
ل  رائم قب الج

  وقوعها 

%  ٥٥٫٨ ٢١٫٧  ٦٫٣  ٧٫٦  ٨٫٦ 
٢٦  ١٫٠٢  ٢٫١١  

  ٣١٨  ١٤٣  ٥٧  ٣٩  ١١  ك

٨  

تم  ته
صاءات  الإح
الجنائية بحصر  
راءات  الإج
ذة  ة المنف الوقائي
ة إدارة  بمعرف
ات  التحري
ث  والبح
ائي  الجن
تها  ودراس

  وتحليلها 

%  ٥٦٫٠ ٢٥٫٢ ١٠٫٠  ٦٫٩  ١٫٩ 
٢٧  ١٫٣٠  ١٫٩٢  

المتوسط العام للموافقة على الدور الذي تقوم به إدارة التحريات والبحث 
  ٠٫٣٧  ٤٫٤٢  "الإجراءات الوقائية " الجنائي لمواجهة الجريمة قبل وقوعها 

  



  

  
  
  
١ J אאאאאא

אאאאFאא
Eאאאא

אא٠אאאאאא
אא?אאאאF?٤٢}٤٥E

אאאF
٢١}٤٥Eאאא

אאאאאאא
אFאאEאא

אאF،١٤٢٣אEא
אאאאK 

٢ J אאאא
אאאאאאאFאאE

אאאא
אאאאאאאא

אאאאא
אאאאא
אאאאאאאא

אאאאFאאEאא
F٩٢}١٨٩}٤Eאא

אאאאא
FאLאEאאאאא

אאאאא٢٤
אאאאF٧،١٣،١١،٢،١٢،



  

١٤،٢٧Eאאאאא
אאאאאאא

W 
١E אF٧E?אא

אאאאאאא
אאא?א

אאאאF٨٩}٤٥E
אאאא

אא
אאאאאא

K 

٢E אF١٣E?אאאא
אאאא

אא?אאאאא
F٧٥}٤٥Eאא

אאאאאאא
אאאא

אאאאאK 

٣E אF١١E?אאאא
אאאא

אא?אאאאא
F٧٥}٤٥Eאא

אאאאא



  

אאא
אK 

٤E אF٢E?אאא
אאא?

אאאאאאF٧٤}٤
٥Eאאאא

אאאאאאא
אאאאא

אאאאK 
٥E אF١٢E?אאאא

אאאאאאא
א?אאאאא

F٧٣}٤٥Eאא
אאאאאאאאא
אאאא

אאK 
٦E אF١٤E?אאאא

אאאא
אא?אאאאא

F٧٣}٤٥Eאאא
אאאא

אאאK 

٧E אF٢٧E?אאאא
אאאאא

אא?אאא
אאF٧٢}٤٥Eאא



  

אאאאאאא
אאאאאאא

אאאK 
٣ J אאאאא٣

אאאאאF٨،٢٠،١٧E
אאאאא
אאאאאאא

W 
١E אF٨E?אאא

אאאאאאאאא
א?אאא

אאF٩٢}١٥Eאא
אאאאאא

אא
אאאאאא

אאאא 
٢E אF٢٠E?אאאא

אאאא
אאא?אא

אאאF١١}٢٥Eא
אאאא

אאאא
אאאאא

KKKאK 
٣E אF١٧E?אא

אאאאאאא?



  

אאאאא
F٣٢}٢٥Eאאאא

אאאאK 
אאאא? :السؤال الثاني   ) : ب

א؟? 

אאאאא
אא،אא،אאא
אאאאא،אאא

אאאאא
אאF١٧WE  

 )١٧(جدول رقم 
استجابات أفراد عينة الدراسة على عبارات محور مدى قدرة إدارة التحريات والبحث 
  الجنائي على آشف الجريمة بعد وقوعها مرتبة تنازلياً حسب متوسطات الموافقة

  

  مدى الموافقة رارالتك
رقم 
النسبة   العبارة العبارة

%  
موافق 
 موافق  بشدة

موافق 
لحد 
  ما

غير 
 موافق

غير 
موافق 
 مطلقاً

المتوسط 
 الحسابي

الانحراف 
 المعياري

الرت
  بة

  ١  ٢  ٢٦  ١١٧  ٤٢٢  ك

١٤  

ل إدارة  تعم
ات  التحري
ث  والبح
ى    ائي عل الجن
توفير مصادر  

  للمعلومات 

%  ٠٫٢  ٠٫٤  ٤٫٦ ٢٠٫٦ ٧٤٫٣  
١  ٠٫٥٩  ٤٫٦٨  

  -  -  ٢٦  ١٣١  ٤١١  ك

١٦  

راء   د إج عن
ات  التحري
اك   ون هن يك
ي  رية ف س

الأداء 
ة  ومحافظ
وفر     على ما يت
  من معلومات 

%  ٤٫٦ ٢٣٫١ ٧٢٫٤  -  -  
٢  ٠٫٥٦  ٤٫٦٨  

لاع   ٨ تم اط   ٣  ٠٫٦٨  ٤٫٦٣  ٤  -  ٣٩  ١١٦  ٤٠٩  كي



  

ث  البح
ى    ائي عل الجن
سات  ملاب
ا   ضية وم الق
ا من      يتعلق به
ة  ل جه قب
ق  التحقي
ن   تفادة م للاس
د  ك عن ذل
راء  إج

  التحريات 

%  ٠٫٧  -  ٦٫٩ ٢٠٫٤ ٧٢٫٠  

  )١٧(تابع جدول رقم 
  مدى الموافقة التكرار

رقم 
النسبة   العبارة العبارة

%  
موافق 
 موافق  بشدة

موافق 
لحد 
  ما

غير 
 موافق

غير 
موافق 
 مطلقاً

المتوسط 
 الحسابي

الانحراف 
 المعياري

الرت
  بة

  -  ٢  ٣٥  ١٤٠  ٣٩١  ك

١٧  

اون   اك تع هن
ن   سيق م وتن

 إدارة
ات  التحري
ث  والبح
ع   ائي م الجن
سات  مؤس
ع  المجتم
مية  الرس
ر  وغي
مية  الرس
للحصول على  
ات  المعلوم
ي    د ف ي تفي الت
شف  آ

  الجريمة 

%  ٠٫٤  ٦٫٢ ٢٤٫٦ ٦٨٫٨  -  
٤  ٠٫٦٢  ٤٫٦٢  

  ٤  ٤  ٣٠  ١٤٢  ٣٨٨  ك

١٣  

وع  د وق عن
وم  ة تق جريم

إدارة 
ات  التحري
ث  والبح
ائي  الجن
ة  ع خط بوض
اة   ضبط الجن ل
ع   تم توزي وي

ى الأ دوار عل
ث  ة البح فرق

%  ٠٫٧  ٠٫٧  ٥٫٣ ٢٥٫٠ ٦٨٫٣  
٥  ٠٫٦٩  ٤٫٦٠  



  

  والتحري 

  -  -  ٤٤  ١٤٦  ٣٧٨  ك

١١  

ي  ة ف اك دق هن
راء  إج
ن  ات م التحري
ة    بحث ومراقب
يش  وتفت

  وخلافه  

%  ٧٫٧ ٢٥٫٧ ٦٦٫٥  -  -  
٦  ٠٫٦٣  ٤٫٥٩  

  ١٠  -  ٣٧  ١٢٢  ٣٩٩  ك

٧  

ساهم إدارة  ت
ات  التحري
ث  والبح
ع   ائي م الجن
ا ة جه ت بقي

ق  التحقي
ي  رى ف الأخ
ى   اظ عل الحف
سرح  م
ة  الجريم
ى  تحفظ عل وال
ار  الآث
ودة  الموج
اد  وإبع
ن  ور ع الجمه
 مكان الحادث 

%  ١٫٨  -  ٦٫٥ ٢١٫٥ ٧٠٫٢  
٧  ٠٫٧٧  ٤٫٥٨  

  

  

  )١٧(تابع جدول رقم 
  

  مدى الموافقة التكرار
رقم 
النسبة   العبارة العبارة

%  
موافق 
 موافق  بشدة

موافق 
لحد 
  ما

غير 
 موافق

غير 
موافق 
 مطلقاً

المتوسط 
 الحسابي

الانحراف 
 ريالمعيا

الرت
  بة

  ٤  ١  ٤٠  ١٤٦  ٣٧٧  ك

١٥  

ن  د م تم التأآ ي
دور    ملاءمة ال
صص  والتخ
ه   وم ب ذي يق ال
ث   ل البح رج
ائي  الجن
ه  لإمكانات
ة  البدني
صية  والشخ

%  ٠٫٧  ٠٫٢  ٧٫٠ ٢٥٫٧ ٦٦٫٤  
٨  ٠٫٦٩  ٤٫٥٧  



  

  والفنية 

  ٦  ٩  ٤١  ١٣٠  ٣٨٢  ك

١٠  

د  إدارة تتأآ
ات  التحري
ث  والبح
ن   ائي م الجن
ات  المعلوم
ا   واردة إليه ال
صادر   ن الم م

  المختلفة 

%  ١٫١  ١٫٦  ٧٫٢ ٢٢٫٩ ٦٧٫٣  
٩  ٠٫٧٨  ٥٫٥٤  

  ٣  ٥  ٣٤  ١٧٤  ٣٥٢  ك

١٢  

ز إدارة  تتمي
ات  التحري
ث  والبح
ائي  الجن
ي  شمولية ف بال
راء  إج

  التحريات 

%  ٠٫٥  ٠٫٩  ٦٫٠ ٣٠٫٦ ٦٢٫٠  
١٠  ٠٫٧٠  ٤٫٥٣  

  ١٨  ٥  ٣٥  ١١٢  ٣٩٨  ك

٩  

سيق   اك تن هن
ين  اون ب وتع
ث  البح
الجنائي وجهة  
ق  التحقي
زة  والأجه
ن  رى ع الأخ

  قضية ما 

%  ٣٫٢  ٠٫٩  ٦٫٢ ١٩٫٧ ٧٠٫١  
١١  ٠٫٩٠  ٤٫٥٣  

  ١٨  ١٠  ٣١  ١١٢  ٣٩٧  ك

٢١  

يسهم التسجيل  
ن  ائي ع الجن
ة  ق معرف طري
لوب  الأس
ي  الإجرام
اب  وأرب
ي  سوابق ف ال
د   شف العدي آ
رائم   ن الج م

 ناة وضبط الج

%  ٣٫٢  ١٫٨  ٥٫٥ ١٩٫٧ ٦٩٫٩  
١٢  ٠٫٩٢  ٤٫٥١  

  
  
  

  )١٧(تابع جدول رقم 
رقم   مدى الموافقة التكرار

  العبارة العبارة
غير غير موافق   موافقموافق النسبة 

المتوسط 
 الحسابي

الانحراف 
 المعياري

الرت
  بة



  

موافق  موافق لحد ما  بشدة  %
 مطلقاً

  ١٩  ٥  ٥٥  ١١٧  ٣٧٢  ك

٦  

ا تم انتق ل ي
ن   ة م فرق
ث  البح
ائي  الجن
ى   سرعة إل ب
مكان الجريمة  
ة  ومعاين

  الموقع 

%  ٣٫٣  ٠٫٩  ٩٫٧ ٢٠٫٦ ٦٥٫٥  
١٣  ٠٫٩٥  ٤٫٤٤  

  ٥٠  ٢٢  ٣٤  ٩٦  ٣٦٦  ك

١  

وم إدارة  تق
ات  التحري
ث  والبح
دور  ائي ب الجن
ي  ر ف آبي
آشف الجرائم  

  بعد وقوعها 

%  ٨٫٨  ٣٫٩  ٦٫٠ ١٦٫٩ ٦٤٫٤  
١٤  ١٫٢٦  ٤٫٢٤  

  ٣٧  ١٤  ٦٤  ١٣٣  ٣٢٠  ك

٤  

ادر إدارة  تب
ات  التحري
ث  والبح
ائي  الجن
إجراء  ب
التحريات عن   
جريمة وقعت   
ب  م تطل و ل ول
ق   ة التحقي جه

  ذلك 

%  ٦٫٥  ٢٫٥ ١١٫٣ ٢٣٫٤ ٥٦٫٣  
١٥  ١٫١٥  ٤٫٢١  

  ١٨  ٣٣  ٥٦  ١٦٩  ٢٩٢  ك

٢٠  

آشف الجرائم  
ا  د وقوعه بع
اة    وضبط الجن
ى  ف عل يتوق
اءة    فاعلية وآف

إدارة 
ات  التحري
ث  والبح
ائ ي الجن

ى  درتها عل وق
ع  جم
ات  المعلوم

  اللازمة 

%  ٣٫٢  ٥٫٨  ٩٫٩ ٢٩٫٨ ٥١٫٤  
١٦  ١٫٠٤  ٤٫٢٠  

  ٣٤  ١١  ٨٥  ١٣٤  ٣٠٤  ك
٢  

دور   ع ال يق
ي  ر ف الأآب
شف  آ
د   ة بع الجريم

%  ٦٫٠  ١٫٩ ١٥٫٠ ٢٣٫٦ ٥٣٫٥  
١٧  ١٫١٣  ٤٫١٧  



  

ى   ا عل وقوعه
إدارة 

ات  التحري
ث  والبح
ن   ائي ع الجن
ات  ة جه بقي
ق  التحقي

  الأخرى 

  

  )١٧(تابع جدول رقم 
  مدى الموافقة التكرار

رقم 
النسبة   العبارة العبارة

%  
موافق 
موافق   موافق  بشدة

 لحد ما
غير 
 موافق

غير 
موافق 
  مطلقاً

المتوسط 
 الحسابي

الانحراف 
 المعياري

الرت
  بة

  ٣٦  ١٢  ٦١  ١٧٨  ٢٨١  ك

٣  

وم إدارة  تق
ات  التحري
ائي    والبحث الجن
إجراء  ب
ي  ات ف التحري

ر   ع الج ائم جمي
  التي تقع 

%  ٦٫٣  ٢٫١ ١٠٫٧ ٣١٫٣ ٤٩٫٥  
١٨  ١٫١١  ٤٫١٥  

  ٤٧  ٣١  ٥٤  ١١٣  ٣٢٣  ك

٥  

ة  وم جه تق
ى  ق وعل التحقي
إبلاغ   ور ب الف
ات  إدارة التحري
ائي    والبحث الجن
ة   ة جريم بأي

  وقعت 

%  ٨٫٣  ٥٫٥  ٩٫٥ ١٩٫٩ ٥٦٫٩  
١٩  ١٫٢٧  ٤٫١٢  

  ٥٩  ٣٧  ٨١  ١٦٥  ٢٢٦  ك

١٨  

اح إدارة  نج
ات  التحري

ائي  والبحث ا  لجن
ل  ون بالتوص يك
ع   ى جمي إل
ي   ات الت المعلوم
صول  ن الح يمك
يس  ا ول عليه

  بضبط الجناة 

%  ١٠٫٤  ٦٫٥ ١٤٫٣ ٢٩٫٠ ٣٩٫٨ 
٢٠  ١٫٣١  ٣٫٨١  

  ٧٩  ٢٨  ١٢٩  ١٣٤  ١٩٨  ك

١٩  

ة   د جه تعتم
اداً   ق اعتم التحقي
ي آشف  راً ف آبي
ى  رائم عل الج
ات  إدارة التحري

%  ١٣٫٩  ٤٫٩ ٢٢٫٧ ٢٣٫٦ ٣٤٫٩ 
٢١  ١٫٣٧  ٣٫٦١  



  

 والبحث الجنائي 

  المتوسط العام لمدى قدرة إدارة التحريات والبحث 
  الجنائي على آشف الجريمة بعد وقوعها

٠٫٤٣  ٤٫٣٨  
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 )١٨(جدول رقم 
استجابات أفراد عينة الدراسة على عبارات محور مشروعية الإجراءات التي تقوم بها 

  إدارة 
  ب متوسطات الموافقةالتحريات والبحث الجنائي وأثر ذلك على الأداء مرتبة تنازلياً حس

  مدى الموافقة التكرار
رقم 
النسبة   العبارة العبارة

%  
موافق 
موافق  موافق  بشدة

 لحد ما
غير 
 موافق

غير 
موافق 
 مطلقاً

المتوسط 
 الحسابي

الانحراف 
 المعياري

الرت
  بة

  ٣  ٣  ٢٥  ٨٣  ٣٧٨  ك

٩  

اط   اك ارتب هن
ين  ب
شروعية  م
راء  الإج
ي   ره ف وأث
 تحسين الأداء 

%  ١  ٠٫٦٥  ٤٫٦٩  ٠٫٦  ٠٫٦  ٥٫١ ١٦٫٩ ٧٦٫٨  

  ٦  ١٠  ٣٨  ١٥٢  ٢٨٦  ك

١٣  

يم  تنظ
راءات  إج
ه  بض ل الق
أثره في نجاح   

  الأداء 

%  ٢  ٠٫٨٢  ٤٫٤٣  ١٫٢  ٢٫٠  ٧٫٧ ٣٠٫٩ ٥٨٫١  

  ١٠  ١٦  ٥٢  ١٢٦  ٢٨٨  ك

١١  

يم  تنظ
راءات  إج
ه   ة ل المراقب
أثره في نجاح   

  الأداء 

%  ٣  ٠٫٩٤  ٤٫٣٥  ٢٫٠  ٣٫٣ ١٠٫٦ ٢٥٫٦ ٥٨٫٥  

  ١٠  ٦  ٥٣  ١٥٤  ٢٦٩  ك

١٠  

ور  د العث عن
ل     على أي دلي
ة  ي إقام ف
ه   ة فإن التهم
ب أن  يج
راء   ون إج يك
ه  ور علي العث

  مشروعاً 

%  ٤  ٠٫٨٧  ٤٫٣٥  ٢٫٠  ١٫٢ ١٠٫٨ ٣١٫٣ ٥٤٫٧  

  ٣  ١٨  ٦٥  ١٥٢  ٢٥٤  ك

٦  

ذ أي   د تنفي عن
ن   م
راءات  الإج
الضبطية فإنه  
اة   تم مراع ي
شروعية  م

%  ٥  ٠٫٨٧  ٤٫٢٩  ٠٫٦  ٣٫٧ ١٣٫٢ ٣٠٫٩ ٥١٫٦  



  

  الإجراء 

  
  
  
  
  

  )١٨(تابع جدول رقم 
  مدى الموافقة التكرار

رقم 
النسبة   العبارة العبارة

%  
موافق 
موافق  موافق  بشدة

 لحد ما
غير 
 موافق

غير 
موافق 
 مطلقاً

المتوسط 
 الحسابي

الانحراف 
 المعياري

الرت
  بة

  -  ٣٤  ٥٦  ١٨٨  ٢١٤  ك

٧  

اذ  تم اتخ لا ي
ن  أي م
راءات  الإج
ن  ة م الوقائي
ال   ل رج قب

د الب حث إلا بع
تيفاء  اس
شروط   ال

  النظامية 

%  ٦  ٠٫٨٩  ٤٫١٨  -  ٦٫٩ ١١٫٤ ٣٨٫٢ ٤٣٫٥  

  ٩  ٢٢  ٦١  ١٨٨  ٢١٢  ك

٨  

اذ  تم اتخ لا ي
ن  أي م
راءات  الإج
ن  ضبطية م ال
ال   ل رج قب
د  البحث إلا بع
تيفاء  اس
شروط   ال

  النظامية 

%  ٧  ٠٫٩٣  ٤٫١٦  ١٫٨  ٤٫٥ ١٢٫٤ ٣٨٫٢ ٤٣٫١  

  ٣  ٢٢  ١١٣  ١٧٣  ١٨١  ك

٢  

شروعي ة م
راءات  الإج
ا   وم به ي تق الت

إدارة 
ات  التحري
ث  والبح
ا  ائي له الجن
ي   ر ف دور آبي
اح الأداء  نج
 وتحقيق الأمن 

%  ٨  ٠٫٩١  ٤٫٠٣  ٠٫٦  ٤٫٥ ٢٣٫٠ ٣٥٫٢ ٣٦٫٨  

املون   ١  ٩  ١٨  ١٣١  ١٩٠  ١٤٤  ك الع
إدارة    ٩  ٠٫٩٣  ٣٫٩٠  ١٫٨  ٣٫٧ ٢٦٫٦ ٣٨٫٦ ٢٩٫٣  %ب



  

ات  التحري
ث  والبح
ائي  الجن
درآون  ي
وم   مفه
شروعية  الم
ى   ره عل وأث
صحة الإجراء 

  ٤٠  ٣٦  ٧٩  ١٢٠  ٢١٧  ك

١٤  

راف  الاعت
ن   صادر م ال
اة أو  الجن
د   ين لاب المتهم
ون  أن يك
اً  قانوني
ن  ادراً ع وص

  إرادة حرة 

%  ١٠  ١٫٢٧  ٣٫٨٩  ٨٫١  ٧٫٣ ١٦٫١ ٢٤٫٤ ٤٤٫١ 

  ١٥  ٣٧  ١٣٦  ١٤١  ١٦٣  ك

٥  

ذ أي   د تنفي عن
ن  م
راءات  الإج
الوقائية فإنه لا   

تم  م اة ي راع
شروعية  م

  الإجراء

٪ ١}٣٣٧}٢٨٦}٢٧٥}٧٠}٣١١  ١٫٠٧  ٣٫٨١ 

  )١٨(تابع جدول رقم 
  مدى الموافقة التكرار

رقم 
النسبة   العبارة العبارة

%  
موافق 
موافق  موافق  بشدة

 لحد ما
غير 
 موافق

غير 
موافق 
 مطلقاً

المتوسط 
 الحسابي

الانحراف 
 المعياري

الرت
  بة

  ١٢  ٤٠  ١٥٥  ١٥٤  ١٣١  ك

٣  

راءات  الإج
ة يجب  الوقائي
ق   تم وف أن ت
ضوابط  ال
شرعية  ال

  والنظامية 

%  ١٢  ١٫٠٢  ٣٫٧٢  ٢٫٤  ٨٫١ ٣١٫٥ ٣١٫٣ ٢٦٫٦  

  ١٥  ٤٣  ١٤٤  ١٥٦  ١٣٤  ك

٤  

راءات  الإج
ضبطية  ال
تم   ب أن ت يج
وفق الضوابط  

شرعية   –ال
  النظامية  

%  ١٣  ١٫٠٥  ٣٫٧١  ٣٫٠  ٨٫٧ ٢٩٫٣ ٣١٫٧ ٢٧٫٢  

  ٢٠  ٦٨  ١١٠  ١٤٢  ١٥٢  ك

١٢  

يم  تنظ
راءات  إج
ه   يش ل التفت
أثره في نجاح    

%  ١٤  ١٫١٦  ٣٫٦٩  ٤٫١ ١٣٫٨ ٢٢٫٤ ٢٨٫٩ ٣٠٫٩  



  

  الأداء

المتوسط العام للموافقة على مشروعية الإجراءات التي تقوم بها إدارة 
  ٠٫٦٨  ٤٫٠٩  التحريات والبحث الجنائي 
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 )١٩(جدول رقم 

  جابات أفراد عينة الدراسة على عبارات محور معوقات الأداء الأمني بإدارة التحريات است
  والبحث الجنائي مرتبة تنازلياً حسب متوسطات الموافقة

  مدى الموافقة التكرار
رقم 
النسبة   العبارة العبارة

%  
موافق 
 موافق  بشدة

موافق 
لحد 
  ما

ر غي
 موافق

غير 
موافق 
 مطلقاً

المتوسط 
 الحسابي

الانحراف 
 المعياري

الرت
  بة

  ٣  ١٢  ٤٥  ٨٧  ٣٤٥  ك

١٩  

ل  العم
ات  بالتحري
ث  والبح
ر   ائي خطي الجن
ق  اق ومره وش
ه   يس ب ول
حوافز مادية أو   

  معنوية 

%  ١  ٠٫٨١  ٤٫٥٤  ٠٫٦  ٢٫٤  ٩٫١ ١٧٫٧ ٧٠٫١  

  ١  ١٩  ١٣  ١٥٣  ٣٠٦  ك

٢٥  

الآليات المتاحة   
لإدارة 

ات  التحري
ث  والبح
ر   ائي غي الجن
ضها   ة وبع آافي
ب  ر مناس غي

%  ٢  ٠٫٧٥  ٤٫٥١  ٠٫٢  ٣٫٩  ٢٫٦ ٣١٫١ ٦٢٫٢  



  

ال  لأعم
ات ال تحري

ث  والبح
  الجنائي

  ٨  ١٢  ٢٥  ١٢٩  ٣١٨  ك

٢٤  

ضباط   دد ال ع
راد  والأف
إدارة  املين ب الع
ات  التحري
ث  والبح

ائي  " الجن
صر  العن

شري  لا " الب
رة     يتلاءم مع آث
ال  الأعم
ة لإدارة  الموآل
ات  التحري
ث  والبح

  الجنائي 

%  ٣  ٠٫٨٣  ٤٫٥٠  ١٫٦  ٢٫٤  ٥٫١ ٢٦٫٢ ٦٤٫٦  

  
  
  
  
  

  )١٩(جدول رقم 
  مدى الموافقة التكرار

رقم 
النسبة   العبارة العبارة

%  
موافق 
 موافق  بشدة

موافق 
لحد 
  ما

غير 
 موافق

غير 
موافق 
 مطلقاً

المتوسط 
 الحسابي

الانحراف 
 المعياري

الرت
  بة

  ١٣  ٧  ٢٦  ١٣٦  ٣١٠  ك

١٤  

عدم تفعيل دور   
دات البحث  وح
ري  والتح

ة لأ سام التابع ق
ر   شرطة أث ال
ى أداء إدارة  عل
ات  التحري
ث  والبح
رة   ائي وآث الجن
ال  الأعم

  الموآلة إليها

%  ٤  ٠٫٨٧  ٤٫٤٧  ٢٫٦  ١٫٤  ٥٫٣ ٢٧٫٦ ٦٣٫٠  

وافر    ١  ١  ١٨  ٤٠  ١٣٧  ٢٩٦  ك دم ت ع
افي      ٥  ٠٫٨١  ٤٫٤٤  ٠٫٢  ٣٫٧  ٨٫١ ٢٧٫٨ ٦٠٫٢  %التدريب الك



  

ات  لأداء الواجب
  الوظيفية 

  ٣  ٢٠  ٤٤  ١١٧  ٣٠٨  ك

١٧  

اة   تم مراع لا ي
دى    التخصص ل
ضباط  ال
د   راد عن والأف
  تكليفهم بالعمل 

%  ٦  ٠٫٨٦  ٤٫٤٤  ٠٫٦  ٤٫١  ٨٫٩ ٢٣٫٨ ٦٢٫٦  

  ١٩  ١٧  ٢٨  ١١٣  ٣١٥  ك

٢٣  

ف إدارة  تكلي
ات  التحري
ث  والبح
الجنائي بأعمال  
دخل ضمن  لا ت
صاصات  اخت
ؤثر  الإدارة ي
ذ  ى تنفي عل
ال  الأعم
ام  والمه
ية  الأساس

لإدارة 
ات  التحري
ث  والبح

  الجنائي 

%  ٧  ١٫٠١  ٤٫٤٠  ٣٫٩  ٣٫٥  ٥٫٧ ٢٣٫٠ ٦٤٫٠  

  ٨  ٢٧  ٤٢  ١٥٩  ٢٥٦  ك

٩  

اء  دم إعط ع
داء  الفرصة لإب
ي   رأي ف ال
الأمور المتعلقة  

  بالعمل 

%  ٨  ٠٫٩٥  ٤٫٢٨  ١٫٦  ٥٫٥  ٨٫٥ ٣٢٫٣ ٥٢٫٠  

  

  

  

  

  )١٩(جدول رقم 
  ةمدى الموافق التكرار

رقم 
النسبة   العبارة العبارة

%  
موافق 
موافق  موافق  بشدة

 لحد ما
غير 
 موافق

غير 
موافق 
 مطلقاً

المتوسط 
 الحسابي

الانحراف 
 المعياري

الرت
  بة

  ٩  ٢٧  ٦٠  ١٢٩  ٢٦٧  ك

١٠  

أن  شعور ب ال
داخل   اك ت هن
رين   ع الآخ م
ي  ف
صلاحيات  ال

%  ٩  ٠٫٩٩  ٤٫٢٦  ١٫٨  ٥٫٥ ١٢٫٢ ٢٦٫٢ ٥٤٫٣  



  

  الممنوحة 
  ٣  ٣٠  ٦٣  ١٣٩  ٢٥٧  ك

٢٦  

وفر  لا تت
ة   الوسائل  التقني

ة  الحديث
ة  اللازم
اء  للارتق
ال  بأعم
ات  التحري
ث  والبح

  الجنائي 

%  ١٠  ٠٫٩٤  ٤٫٢٥  ٠٫٦  ٦٫١ ١٢٫٨ ٢٨٫٣ ٥٢٫٢ 

  ١٨  ١١  ٥٢  ١٧٢  ٢٣٩  ك
١١  

صلاحيات  ال
ر     في العمل غي

 ١١  ٠٫٩٨  ٤٫٢٣  ٣٫٧  ٢٫٢ ١٠٫٦ ٣٥٫٠ ٤٨٫٦  %  محددة 

  ٢  ٢٦  ٣٤  ٢٥٤  ١٧٦  ك

٦  

أداء   شعور ب ال
ام  ض المه بع

ة الوظ يفي
 بطريقة خاطئة 

%  ١٢  ٠٫٨٠  ٤٫١٧  ٠٫٤  ٥٫٣  ٦٫٩ ٥١٫٦ ٣٥٫٨ 

  ١٦  ٢٤  ٦١  ١٦٢  ٢٢٩  ك

٢٢  

م   دم تفه ع
ع  المجتم
ادات  والع
د  والتقالي
ة    السائدة لطبيع
ال  أعم
ات  التحري
ث  والبح

  الجنائي 

%  ١٣  ١٫٠٣  ٤٫١٥  ٣٫٣  ٤٫٩ ١٢٫٤ ٣٢٫٩ ٤٦٫٥ 

  ٩  ٣٦  ٦١  ١٦٥  ٢٢١  ك

٨  

أن  شعور ب ال
اً   ل دائم العم
رر  مك

  وروتيني 
%  ١٤  ١٫٠١  ٤٫١٢  ١٫٨  ٧٫٣ ١٢٫٤ ٣٣٫٥ ٤٤٫٩ 

  ١٢  ٣  ٩٣  ١٩٦  ١٨٨  ك

٢٠  

رة  ؤدي آث ت
نقلات  ت
ضباط  ال
راد  والأف
العاملين بإدارة  
ات  التحري
ث  والبح
ين  ائي ب الجن
سام  الأق
ة  المختلف
ى   شرطة إل لل
ستوى   دني م ت
اءتهم  آف
ال   لأعم
ات  التحري

%  ١٥  ٠٫٩٠  ٤٫١١  ٢٫٤  ٠٫٦ ١٨٫٩ ٣٩٫٨ ٣٨٫٢ 



  

ث  والبح
  الجنائي 

  

  

  )١٩(تابع جدول رقم 
  مدى الموافقة التكرار

رقم 
النسبة   العبارة العبارة

%  
موافق 
موافق  موافق  بشدة

 لحد ما
غير 
 موافق

غير 
موافق 
 مطلقاً

المتوسط 
 الحسابي

الانحراف 
 المعياري

الرت
  بة

  ١٥  ٢٧  ٨٤  ٢١٣  ١٥٣  ك

١٦  

ى  لا تعط
ات  توجيه
ريحة  ص
رة  ومباش

 ما يجب    حيال
ي   اذه ف اتخ
ض  بع

  المواقف 

%  ١٦  ٠٫٩٩  ٣٫٩٤  ٣٫٠  ٥٫٥ ١٧٫١ ٤٣٫٣ ٣١٫١  

  ١٥  ١٧  ١٠٩  ٢٠٥  ١٤٦  ك

٥  

ة  دم المعرف ع
ة أداء  بكيفي
ال  الأعم
  الموآلة للفرد

%  ١٧  ٠٫٩٦  ٣٫٩١  ٣٫٠  ٣٫٥ ٢٢٫٢ ٤١٫٧ ٢٩٫٧  

  ٥  ٤٤  ٩٩  ١٩٤  ١٥٠  ك

٧  

هناك تعارض  
في التوجيهات  
ا   تم به ي ي الت

  العمل
%  ١٨  ٠٫٩٧  ٣٫٨٩  ١٫٠  ٨٫٩ ٢٠٫١ ٣٩٫٤ ٣٠٫٥  

  ١٥  ٣٣  ٩١  ٢٢٣  ١٣٠  ك

١٥  

تجابة  دم اس ع
ادات  القي
صورة  وب
ل  ريعة لح س
د   شكلة ق ة م أي
ه  تواج
املين  الع
إدارة  ب
ات  التحري
ث ا  والبح

  لجنائي 

%  ١٩  ٠٫٩٩  ٣٫٨٥  ٣٫٠  ٦٫٧ ١٨٫٥ ٤٥٫٣ ٢٦٫٤  

  ٩  ٣٨  ١٤٨  ١٥٤  ١٤٣  ك

٤  

ي  ام الت المه
ا  ف به يكل

راد رة الأف  آثي
  وغير محددة 

%  ٢٠  ١٫٠١  ٣٫٧٨  ١٫٨  ٧٫٧ ٣٠٫١ ٣١٫٣ ٢٩٫١  

  ٣٨  ٤٢  ١٠١  ١٥٥  ١٥٦  ك
٢  

شعور  ال
صعوبة  ب
ام      ٢١  ١٫٢٢  ٣٫٧١  ٧٫٧  ٨٫٥ ٢٠٫٥ ٣١٫٥ ٣١٫٧  %العمل والمه



  

  المسندة 
  ١٢  ٦٣  ١٣٣  ١٦٣  ١٢١  ك

٢١  

ع  دم التوزي ع
ب  المناس
ضباط  لل
راد  والأف
املين  الع
إدارة  ب
ات  التحري

ث والبح
  الجنائي 

%  ٢٢  ١٫٠٦  ٣٫٦٥  ٢٫٤ ١٢٫٨ ٢٧٫٠ ٣٣٫١ ٢٤٫٦  

  
  

  

  )١٩(تابع جدول رقم 
  مدى الموافقة التكرار

رقم 
النسبة   العبارة العبارة

%  
موافق 
موافق  موافق  بشدة

 لحد ما
غير 
 موافق

غير 
موافق 
 مطلقاً

المتوسط 
 الحسابي

الانحراف 
 المعياري

الرت
  بة

  ١٢  ٦٣  ١٣٣  ١٦٣  ١٢١  ك

٢١  

ع  دم التوزي ع
ب  المناس
ضباط  لل
راد  والأف
املين  الع
إدارة  ب
ات  التحري
ث  والبح

  الجنائي 

%  ٢٢  ١٫٠٦  ٣٫٦٥  ٢٫٤ ١٢٫٨ ٢٧٫٠ ٣٣٫١ ٢٤٫٦  

  ١٥  ٥٨  ١٥٣  ١٣٦  ١٣٠  ك
٣  

وقت العمل لا    
ي لأداء  يكف
  ٢٣  ١٫٠٩  ٣٫٦٣  ٣٫٠ ١١٫٨ ٣١٫١ ٢٧٫٦ ٢٦٫٤  % العمل اليومي 

  ١٣  ٥٥  ١٦٠  ١٤٠  ١٢٤  ك

١٨  

دم ة ع  ملائم
دنياً   املين ب الع
اً    ونفسياً وذهني
اً  ومعنوي
ال  لأعم
ات  التحري
ث  والبح

  الجنائي 

%  ٢٤  ١٫٠٦  ٣٫٣١  ٢٫٦ ١١٫٢ ٣٢٫٥ ٢٨٫٥ ٢٥٫٢  

  ١٧  ٧٠  ١٦١  ١١٠  ١٣٤  ك

١٢  

ين  ة ب العلاق
إدارة 

ات  التحري
ث  والبح

%  ٢٥  ١٫١٣  ٣٫٢٩  ٣٫٥ ١٤٫٢ ٣٢٫٧ ٢٢٫٤ ٢٧٫٢  



  

ائي  الجن
سام  وأق
شرطة لا  ال
 تتسم بالتعاون 

  ٣٦  ٩٢  ١٦٦  ٩١  ١٠٧  ك

١٣  

أن  شعور ب ال
ات  متطلب
ل  العم
ه  وارتباطات
ع  ارض م تتع
ات  المتطلب

  الأسرية 

%  ٢٦  ١٫٢١  ٣٫٢٨  ٧٫٣ ١٨٫٧ ٣٣٫٧ ١٨٫٥ ٢١٫٧  

  المتوسط العام للموافقة على معوقات الأداء
  ٠٫٦٥  ٤٫٠١   الأمني بإدارة التحريات والبحث الجنائي

  

  

  

  

  

  

١ J אאאאאא
אאאאאא
אאאאאאא

אאאאF٠١}٤٥E
אאאאF٤١}٣٢٠}٤E

אאאאאא
אאאאאא

אK 

٢ J אאאא
אאאאאאא
אאא
אאאאאא

אאאאאאא



  

אאאאאF٢٩}٣٥٤}٤E
אאאא

אאאFאLאE
אאאאאאא

אאאאאא
אאאאאF١٩،٢٥،

٢٤،١٤،١Eאאא
אאW 

١E אF١٩E?אאא
א?א

אאאאF٥٤}٤٥E
אאאאאא

אאא
אאאאאא

K 

٢E אF٢٥E?אאאאא
אאא

א?אאאאא
F٥١}٤٥Eאא

אאאא
אאא

אאאאאK 

٣E אF٢٤E?אאאאא
אאא?אא?



  

אאאאאא?א
אאאאF٥٠}٤٥E

אאאא
אא

אאאK 

٤E אF١٤E?אאא
אאאאאאא

אא?אאאא
אאF٤٧}٤٥Eא

אאאאא
אאאא

אאאא
אאK 

٥E אF١E?אאאא
אאא?אאא

אאF٤٤}٤٥Eא
אא
אאאאא

אK 
٣ J אאאאא

אאאאאא
אאF١٨،١٢،١٣Eא

אאאאW 

١E אF١٨E?א
אאא?א



  

אאאאF٣٥E
אאאאא

א
אK 

٢E אF١٢E?אאאא
אא?א

אאאאF٢٩}٣٥E
אאאאא

אאאאא
אאאאK 

٣E אF١٣E?אאא
אא?אאא

אאF٢٨}٣٥Eא
אאאאא
אאאא

אאאאאK 
ـ امس ) : ه سؤال الخ אאאאא?  :ال

אאאא؟? 

אאאאאאאא
אא،אא،אאאא

אאאאא،אאא
אאאאאאאאא

אאF٢٠WE  

  

  



  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

 )٢٠(جدول رقم 
ليات المقترحة لتفعيل الأداء الأمني استجابات أفراد عينة الدراسة على عبارات محور الآ

  بإدارة 
  التحريات والبحث الجنائي مرتبة تنازلياً حسب متوسطات الموافقة

  مدى الموافقة التكرار
رقم 
النسبة   العبارة العبارة

%  
موافق 
موافق  موافق  بشدة

 لحد ما
غير 
 موافق

غير 
موافق 
 مطلقاً

المتوسط 
 الحسابي

الانحراف 
 المعياري

الرت
  بة

  ١٠  ٢٠  ٣٨  ٩٢  ٣٣٢  ك

٦  

م إدارة  دع
ات  التحري
ث  والبح
ائي  الجن
ر  بالعناص
شرية  الب
ة  المؤهل

  والمدربة 

%  ١  ٠٫٩٤  ٤٫٤٦  ٢٫٠  ٤٫١  ٧٫٧ ١٨٫٧ ٦٧٫٥  

  ١١  ١٥  ٦١  ١١٨  ٢٨٧  ك

٢  

ار  اختي
املين  الع
ين  الملائم
ن   ل م للعم
ة   ة البدني الناحي
سية  والنف
ة  والذهني

  والعملية 

%  ٢  ٠٫٩٦  ٤٫٣٣  ٢٫٢  ٣٫٠ ١٢٫٤ ٢٤٫٠ ٥٨٫٣  



  

  ٤  ٢٥  ٦٢  ١٩١  ٢١٠  ك

٤  

ات   وفير الآلي ت
سيارات  وال
ة  اللازم
بة  والمناس
لأعمال البحث   

  والتحري 

%  ٣  ٠٫٨٩  ٤٫٢١  ٠٫٨  ٥٫١ ١٢٫٦ ٣٨٫٨ ٤٢٫٧  

  ٢٩  ١٤  ٤٩  ١٥٨  ٢٤٢  ك

٥  

اة  مراع
التخصص عند  
توزيع العاملين  
يفهم  أو تكل
ام  بالمه

  المختلفة 

%  ٤  ١٫١٠  ٤٫١٦  ٥٫٩  ٢٫٨ ١٠٫٠ ٣٢٫١ ٤٩٫٢  

  

  

  

  

  

  

  

  )٢٠(تابع جدول رقم 
  مدى الموافقة التكرار

رقم 
النسبة   العبارة العبارة

%  
موافق 
موافق  موافق  بشدة

 لحد ما
غير 
 موافق

غير 
موافق 
 مطلقاً

المتوسط 
 الحسابي

الانحراف 
 المعياري

الرت
  بة

  ٤  ٢٦  ١١٩  ١٦٧  ١٧٦  ك

٨  

وم   يخ مفه ترس
ين  اون ب التع
شرطة  سام ال أق

وإدارة 
ات  التحري
ث  والبح
ائي  الجن
ة  وتوعي
املين  الع
ضباطاً وأفراداً  

  بذلك 
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ائي  الجن
ائل  بالوس
  التقنية الحديثة 

  ٣٢  ٤٨  ٧٠  ١٤٧  ١٩٥  ك

٣  

ل دور  تفعي
وحدات البحث   
ري  والتح
ة    الجنائي التابع
لأقسام الشرطة  
ال    للقيام بالأعم

  الموآلة إليهم 
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٧  

راف إدارة  إش
ات  التحري
ث  والبح
ى   ائي عل الجن
وحدات البحث   
ري  والتح
بأقسام الشرطة  
ذه   ون ه وتك
ةً    الوحدات تابع

اً وعم اً إداري لي
لإدارة 

ات  التحري
ث  والبح
ائي  الجن

  بالمنطقة 

%  ٨  ١٫٠٧  ٣٫٨١  ٣٫٠  ٧٫٥ ٢٧٫٦ ٢٨٫٧ ٣٣٫١  

  ١٢  ٣٩  ١٦١  ١٥١  ١٢٩  ك

٩  

زام إدارة  إل
ات  التحري
ث  والبح
ل  ائي بعم الجن
صائيات  إح
ة  ة دوري جنائي
ا      يتم من خلاله
د   يم جه تقي
املين  وأداء الع
ل   ن قب م
ادات  القي

  الأمنية 

%  ٩  ١٫٠٢  ٣٫٧٠  ٢٫٤  ٧٫٩ ٣٢٫٧ ٣٠٫٧ ٢٦٫٢  

  )٢٠(جدول رقم 
  مدى الموافقة التكرار

رقم 
النسبة   العبارة العبارة

%  
موافق 
موافق  موافق  بشدة

 لحد ما
غير 
 موافق

غير 
موافق 
 مطلقاً

المتوسط 
 الحسابي

الانحراف 
 المعياري

الرت
  بة

  ٢٥  ٦٥  ١١٥  ١٢٠  ١٦٧  ك
١  

توافر التدريب  
افي  الك
املين    ١٠  ١٫٢١  ٣٫٦٩  ٥٫١ ١٣٫٢ ٢٣٫٤ ٢٤٫٤ ٣٣٫٩  %للع



  

ال  بأعم
ات ا لتحري

ث  والبح
  الجنائي 

  ١٦  ٥١  ١٤٠  ١٥٤  ١٣١  ك
١٠  

دعم    الاهتمام ب
اً    العاملين مادي

  ١١  ١٫٠٨  ٣٫٦٨  ٣٫٣ ١٠٫٤ ٢٨٫٥ ٣١٫٣ ٢٦٫٦  %  ومعنوياً 

 الأمني بإدارة المتوسط العام للموافقة على الآليات المقترحة لتفعيل الأداء
  ٠٫٧٤  ٣٫٩٨  التحريات والبحث الجنائي
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  )٢١(الجدول رقم       

  للفروق بين  " One Way ANOVA: الأحاديتحليل التباين " نتائج اختبار 
   الفئة الوظيفيةاختلافوجهات نظر أفراد عينة الدراسة طبقاً إلى 

  

مصدر   المحور
  التباين

درجات 
 الحرية

مجموع 
  مربعات

متوسط 
الدلالة   قيمة ف المربعات

وقالفر الإحصائية

بين 
ه   ١٫٧٦٦  ٣٫٥٣١  ٢ المجموعات وم ب ذي تق دور ال ال

ات  إدارة التحري
ائي   ث الجن والبح
ة  ة الجريم لمواجه

داخل 
  ٠٫١٤٩  ٨٤٫٣٩٨  ٥٦٥ المجموعات

 توجد  **٠٫٠٠٠ ١١٫٨٢٠



  

ا  ل وقوعه " قب
ة  راءات الوقائي الإج

"  
بين 

قدرة إدارة التحريات   ٠٫١٥٠  ٠٫٣٠٠  ٢ المجموعات
والبحث الجنائي 

على آشف الجريمة 
 بعد وقوعها

داخل 
  ٠٫١٨٨ ١٠٦٫٢٨٠  ٥٦٥ المجموعات

لا توجد   ٠٫٤٥١  ٠٫٧٩٨

  
   فأقل٠٫٠١فروق دالة عند مستوى ** 
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  )٢٢(الجدول رقم 
للفروق بين آل فئتي وظيفة حول الدور الذي تقوم به  " Scheffe: شيفيه" نتائج اختبار 

  "الإجراءات الوقائية " إدارة التحريات والبحث الجنائي لمواجهة الجريمة قبل وقوعها 
  

  المتوسط  فئات الوظيفة  المحور
ضباط 
أقسام 
  الشرطة

إدارة ضباط 
  التحريات

ضباط صف 
وجنود إدارة 
  التحريات

ضباط أقسام 
  **  **  -  ٤٫٤٧٥٣  الشرطة

ضباط إدارة 
    -    ٤٫٧٧١٤  التحريات

الدور الذي تقوم به 
إدارة التحريات 
والبحث الجنائي 

لمواجهة الجريمة قبل 
الإجراءات " وقوعها 

  "الوقائية 
ضباط صف 
  -      ٤٫٥٩٩٢وجنود إدارة 



  

  التحريات

  
   فأقل٠٫٠٥ فروق دالة عند مستوى *
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  الفصل الخامس
  خلاصة الدراسة وأهم نتائجها وتوصياتها
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  :وتتكون الأستبانة من
אאאאאאאאFא

–אא–אEאאאF
א–אא–א
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  :أهم نتائج الدراسة 
    :وصف عينة الضباط العاملين بأقسام الشرطة ) : أ
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ات والبحث            ) : ج إدارة التحري وصف عينة ضباط الصف والجنود العاملين ب
  :الجنائي
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  :النتائج المتعلقة بأسئلة الدراسة: ثانياً 
ور الأول  ات والبحث   : المح ه إدارة التحري وم ب ذي تق دور ال ق بال ا يتعل فيم

ا         ل وقوعه ة بينت الدراسة        " الجنائي لمواجهة الجريمة قب الإجراءات الوقائي
  :النتائج التالية 
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ى          : المحور الثاني    فيما يتعلق بمدى قدرة إدارة التحريات والبحث الجنائي عل
  :آشف الجريمة بعد وقوعها بينت الدراسة النتائج التالية 
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ث   ور الثال ا إدارة       : المح وم به ي تق راءات الت شروعية الإج ق بم ا يتعل فيم
ة        ائج التالي التحريات والبحث الجنائي وأثر ذلك على الأداء بينت الدراسة النت

:  
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ات والبحث          : المحور الرابع    فيما يتعلق بمعوقات الأداء الأمني بإدارة التحري
  :الجنائي من وجهة نظر العاملين بينت الدراسة النتائج التالية 
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إدارة            : المحور الخامس    ي ب ل الأداء الأمن فيما يتعلق بالآليات المقترحة لتفعي
  :التحريات والبحث الجنائي بينت الدراسة النتائج التالية 
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    :توصيات الدراسة 
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إن الأمر                   / أولاً   ا ف ا والتصدي له ل وقوعه ة قب ة مكافحة الجريم نظراً لأهمي
ك         يتطلب تعزيز الدور الوقائي لإدارة ا      ائي وذل ات والبحث الجن اذ لتحري  باتخ

  :عدد من الإجراءات من أهمها 
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اً  ق       : ثاني ا يتعل ائي فيم ث الجن ات والبح وير أداء إدارة التحري سين وتط تح
اذ عدد من                      ك بإتخ ا وذل ى مرتكبيه ا والتوصل إل د وقوعه بكشف الجرائم بع

  :الإجراءات من أهمها الأتي 
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اً  اتهم         : ثالث املين بواجب ام الع ن قي د م ي تح ات الت ل المعوق ى ح ل عل العم
  :وأداءها بكفاءة وفعالية وخاصة المعوقات الأتية 
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الأخذ بالمقترحات التي بينتها الدراسة وأثبتت النتائج أهميتها وخاصة         : رابعاً  
  :الآتيةالمقترحات 
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إدارة          لإثراءيقترح الباحث   : خامساً   ي مجال تطوير الأداء ب  البحث العلمي ف
  :التحريات والبحث الجنائي ما يلي 
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  عــــــــــالمراج
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١٤K א،אF١٤٢١Eאאאא،
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١٥K ،אF١٤٢٣KEאאאK 

١٦K א،אF١٤١٧Eאאא
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   )١( ملحق رقم ال

  أسماء المحكمين ووظائفهم
  
  
  
  
  
  
  

  أسماء المحكمين ووظائفهم
  الوظيفة  اسم المحكم
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   )٢( ملحق رقم ال

  الاستبانة بصورتها النهائية
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                                      أخي المجيب     

  حفظه االله
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  الباحث
  محمد سعيد العمر



  

 
 

   التحريات والبحث الجنائياستمارة العاملين بإدارة
   )١( استمارة لضباط / أولاً 

على الاختيار الذي تراه مناسباً ) × ( أرجو التكرم بالإجابة على الآتي بوضع علامة 
  . لإجابتك 

١( אW 

٢١–٢٥EF ٢٦–٣٠ EF ٣١ J٣٥ EF 

٣٦ J٤٠ EF ٤١ J٤٦ FE ٤٧ EF 

٢( אW 

EFEF אא EF 

 EF EF  EF 
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  جنائي استمارة العاملين بإدارة التحريات والبحث ال
   ) ٢( استمارة ضباط الصف والجنود / ثانياً 

على الاختيار الذي تراه مناسباً ) × ( أرجو التكرم بالإجابة على الآتي بوضع علامة 
  . لإجابتك 

١( אW 

٢١–٢٥EF ٢٦–٣٠ EF ٣١ J٣٥ EF 

٣٦ J٤٠ EF ٤١ J٤٦ FE ٤٧ EF 

٢( אW 

אאEF EF EF  EF 

٣( אW 
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 EF EFEF   

 Wאא )٤
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א
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   بأقسام الشرطةالعاملين خاصة بالضباط استمارة 
   ) ١( استمارة لضباط / أولاً 
على الاختيار الذي تراه مناسباً ) × (  بوضع علامة أرجو التكرم بالإجابة على الآتي

  . لإجابتك 
١( אW 

٢١–٢٥EF ٢٦–٣٠ EF ٣١ J٣٥ EF 

٣٦ J٤٠ EF ٤١ J٤٦ EF ٤٧ EF 

٢( אW 

EF FE אא EF 

 EF EF  EF 

אEF    

٣( אW 

 EF EF  EF א EF

EF EF  EF   

٤( אאW 

אEF EF אEF  EF
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 EF  EF  EF 

٦( אאאאאאK 

KKKKKKKKKKKFאEFE 

٧( אאאW 

 EF   EF  
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  محاور الدراسة : ثانياً 

ور الأول  دور ال: المح ي   ال ائي ف ات والبحث الجن ه إدارة التحري وم ب ذي تق
  "آشف الجريمة قبل وقوعها " الوقاية من الجريمة 

אFEאאK 
موافق   العبارات

موافق   موافق   بشدة
  لحد ما 

غير 
  موافق  

غير 
موافق 
 مطلقاً  
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موافق   العبارات
موافق   موافق   بشدة

   ما لحد
غير 

  موافق  
غير 

موافق 
 مطلقاً  
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موافق   العبارات
موافق   موافق   بشدة

  لحد ما 
ر غي

  موافق  

غير 
موافق 
 مطلقاً  
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اني   ة : المحور الث ي ضبط الجريم ائي ف ات والبحث الجن دور إدارة التحري

  .بعد وقوعها 
אFEאאK 

موافق   العبارات
موافق   موافق   بشدة

  لحد ما 
غير 

  موافق  

غير 
موافق 
 مطلقاً  
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موافق   العبارات
موافق   موافق   بشدة

  لحد ما 
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  موافق  
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 مطلقاً  
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ث   ور الثال ات   : المح ا إدارة التحري وم به ي تق راءات الت شروعية الإج م
  . والبحث الجنائي وأثر ذلك على الأداء 

אFEאאK 
موافق   العبارات

موافق   موافق   بشدة
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  . معوقات الأداء بإدارة التحريات :المحور الرابع 



  

אFEאאK 
موافق   العبارات

موافق   موافق   دةبش
  لحد ما 

غير 
  موافق  

غير 
موافق 
 مطلقاً  
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موافق   العبارات
موافق   موافق   بشدة

  لحد ما 
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 مطلقاً  
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ات والبحث            " المحور الخامس    أداء إدارة التحري اء ب الآليات المقترحة للارتق

   .الجنائي
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